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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DR. MOH EKA KARTIKA EM, S.H., M.Hum.

Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Bengkulu

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : DR. H. PRIM HARYADI, S.H., M.H.

Jabatan : Direktur Jenderal Badan Peradilan Umum MA Rl

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kine{a tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

02 Januari 2020

.19581110198403'1005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

PENGADI LAN TINGGI BENGKULU
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Kegiatan

Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Keuangan Badan Urusan

Administrasi

Pengadaan Sarana dan Prasarana di Lingkungan Mahkamah Agung

Peningkatan Manajemen Peradilan Umum
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