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BAB I 
PENDAHULUAN 
 

 

A. KEBIJAKAN UMUM 

Sebagai bagian integral dari sistem 

peradilan di bawah Mahkamah Agung RepublikI 

Indonesia, Pengadilan Tinggi Bengkulu memiliki 

peran strategis dalam mengkoordinasikan dan 

mebina 9 (sembilan) Pengadilan Negeri yang 

berada di wilayah yuridiksinya. Pengadilan-

Pengadilan tersebut meliputi: 

1. Pengadilan Negeri Bengkulu Kelas IA. 

2. Pengadilan Negeri Curup Kelas IB. 

3. Pengadilan Negeri Manna Kelas II. 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur Kelas II. 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan Kelas II. 

6. Pengadilan Negeri Tais Kelas II. 

7. Pengadilan Negeri Tubei Kelas II. 

8. Pengadilan Negeri Kepahiang Kelas II. 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko Kelas II. 

Dalam upaya memperkuat kualitas 

pelayanan publik dan memperluas akses 

masyarakat terhadap keadilan, Pengadilan 

Tinggi Bengkulu telah melaksanakan berbagai 

program inovatif berbasis teknologi informasi 

yang relevan dengan kebutuhan saat ini dan 

sejalan dengan kebijakan Mahkahmah Agung 

Republik Indonesia. Inisiatif ini mencakup:  

1. Pemanfaatan aplikasi e-Court yang 

mendukung pendaftaran perkara secara 

elektronik, pembayaran biaya perkasa, dan 

pemberitahuan kepada para pihak. Selain 

itu, aplikasi e-Berpadu (Elektronik Berkas 

Pidana Terpadu) diimplementasikan untuk 

mendukung proses hukum pidana yang lebih 

terintegrasi dan efisien. Kedua aplikasi ini 

bertujuan untuk mempercepat proses 

administratif, mengurangi birokrasi, dan 

memperluas akses masyarakat terhadap 

layanan peradilan.  

2. Penguatan kualitas melalui pelaksanaan 

AMPUH (Akreditasi Mutu Pengadilan Unggul 

dan Tangguh) yang dirancang untuk 

meningkatkan standar pelayanan peradilan. 

Pada tahun 2023, Pengadilan Tinggi 

Bengklu bersama seluruh satuan kerja 

dibawah yurisdiksinya berhasil mempertahankan 

predikat A (Excellent), mencerminkan kinerja 

unggul dan tangguh dalam memberikan 

pelayanan peradilan yang berkualitas 

tinggi.  

3. Pelaksanaan pogram Zona Integritas (ZI) 

yang berfokus pada peningkatan integritas 

aparatur peradilan dan penerapan prinsip 

bebas dari korupsi. Pengadilan Tinggi 

Bengkulu terus mendorong satuan kerja 

dibawahnya untuk mencapai predikat 

Wilayah Bebas Korupsi (WBK) dan Wilayah 

Birokrasi Bersih Melayani (WBBM) sebagai 

bagian dari reformasi birokrasi yang 

berkelanjutan.  

 

B. KEBIJAKAN MUTU PT BENGKULU  

Untuk mewujudkan cetak biru Mahkamah 

Agung RI tersebut, Pengadilan Tinggi Bengkulu 

berkomitmen untuk mengoptimalkan pelaksanaan 

tugas pokok dan fungsi yang diemban dengan 

berorientasi kepada terpenuhinya kepuasan 

para pencari keadilan atas pelayanan hukum 

dengan mengutamakan nilai-nilai kemandirian, 

integritas, perlakuan yang sama kepada semua 

pencari keadilan serta menjaga kewibawaan 

dan kehormatan institusi melalui: 

1. Penerapan sistem manajemen mutu 

berkelanjutan yang memastikan peningkatan 

kualitas pelayanan secara konsisten.  

2. Pengembangan kompetensi sumber daya 

manusia melalui pelatihan, pendidikan dan 

penguasaan teknologi modern.  

3. Penyelesaian perkara secara sederhana, 

cepat, tepat waktu dan dengan biaya yang 

ringan, sebagaimana prinsip keadilan yang 

diamanatkan oleh Mahkamah Agung 

Republik Indonesia.  

4. Penyediaan informasi yang akurat, 

transparan dan mudah diakses oleh 

masyarakat, guna memperkuat kepercayaan 

publik terhadap lembaga peradilan.  

 

C. BUDAYA KERJA 

Nilai-nilai budaya kerja yang dianut dan 

mendasari setiap langkah dalam penyelesaian 

tugas di Pengadilan Tinggi Bengkulu berdasarkan 
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Keputusan Ketua Mahkamah Agung Republik 

Indonesia Nomor: 026/KMA/SK/II/2012 Tentang 

Standar Pelayanan Peradilan, dimana segenap 

aparatur pengadilan dalam menyelenggarakan 

pelayanan publik harus berperilaku sesuai 

dengan nilai yang terkandung dalam Keputusan 

Ketua Mahkamah Agung RI. Nilai-nilai tersebut 

meliputi: 

1. Keadilan dan nondiskriminasi dalam 

memberikan layanan hukum.  

2. Ketelitian dan kehati-hatian dalam setiap 

proses peradilan. 

3. Sikap santun, ramah dan menghirmati 

martabat setiap individu yang terlibat 

dalam proses hukum.  

4. Ketegasan dan kehandalan dalam 

memberikan putusan yang tidak berlarut-

larut.  

5. Profesionalisme yang menjunjung tinggi 

integritas dan tanggung jawab.  

6. Kepatuhan terhadap perintah atasan yang 

sah dan sesuai prosedur.  

7. Akuntablitas dalam setiap tindakan dan 

keputusan dengan menjaga transparansi 

serta menghindari konflik kepentingan.  

 

D. RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) 

Untuk mewujudkan Visi dan Misi yang telah 

ditentukan, diperlukan suatu Perencanaan 

Strategis yang baik yang dibuat dan disepakati 

bersama oleh unsur yang ada di Pengadilan 

Tinggi Bengkulu. Rencana Strategis ini dibuat 

berdasarkan kondisi nyata yang dihadapi oleh 

Pengadilan Tinggi Bengkulu dalam 5 tahun 

kedepan. Pengadilan Tinggi Bengkulu telah 

menyusun Rencana Strategis (RENSTRA) yakni 

periode 2020-2024 yang tiap tahunnya 

dilakukan review dan analisis untuk dilakukan 

perbaikan. Fokus utama Rencana Strategis 

Pengadilan Tinggi Bengkulu adalah dalam 

rangka mengoptimalkan tugas dan fungsi yang 

diemban oleh Pengadilan Tinggi Bengkulu 

sebagai pelaksana kekuasaan kehakiman yakni 

menerima, memeriksa, memutus dan menyelesaikan 

perkara yang diterimanya dengan baik. 

Sehingga Pengadilan Tinggi Bengkulu dapat 

memberikan kontribusi positif dalam mendukung 

tercapainya Visi Mahkamah Agung Republik 

Indonesia, yakni terwujudnya Badan Peradilan 

Indonesia yang Agung.  

Perencanaan Strategis dimulai dengan 

tujuan strategis yang hendak dicapai. Adapun 

Tujuan Strategis Pengadilan Tinggi Bengkulu 

adalah berorientasi kepada terpenuhinya 

kepuasan para pencari keadilan atas pelayanan 

hukum di Pengadilan Tinggi Bengkulu. Pelayanan 

hukum yang baik kepada masyarakat pencari 

keadilan dapat diberikan dengan proses 

beracara yang sederhana, cepat dan biaya 

ringan.  

Rencana Strategis Pengadilan Tinggi 

Bengkulu tersebut juga tidak terlepas dari Cetak 

Biru (Blue Print) Mahkamah Agung RI 2010-2035 

dan Hasil Rakernas Mahkamah Agung RI. 

Rencana Stategis (RENSTRA) Pengadilan Tinggi 

Bengkulu yang selaras dengan visi dan misi 

Mahkamah Agung Republik Indonesia dan 

menargetkan: 

1.  Penyelesaian perkara secara sederhana, 

cepat dan biaya ringan untuk meningkatkan 

akses masyarakat terhadap keadilan. 

2. Peningkatan kualitas putusan hakim melalui 

pelatihan berkelanjutan dan supervisi 

efektif. 

3. Pengelolaan perkara yang efisien dengan 

memanfaatkan teknologi informasi yang 

terintegrasi.  

4. Penguatan pengawasan internal untuk 

mematstikan integritas dan akuntabilitas 

seluruh aparatur pengadilan.  

 

E. STRUKTUR ORGANISASI 

Struktur organisasi Pengadilan Tinggi 

Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah 

hukumnya mengacu pada Peraturan Mahkamah 

Agung Republik Indonesia Nomor 02 Tahun 2020 

tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan 

Mahkamah Agung Republik Indonesia Nomor 07 

Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Kepaniteraan dan Kesekretariatan Peradilan. 

Alur struktur organisasi Pengadilan Tinggi 

Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah 

hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu digambarkan 

sebagai berikut: 
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Gambar 4. Struktur Organisasi Pengadilan Tinggi Bengkulu 

 

 
 

Gambar 5. Struktur Organisasi Pengadilan Negeri Sewilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu 
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BAB II 

KEADAAN PERKARA, PENYELESAIAN PERKARA DAN AKREDITASI 
 

 

Data yang ditampilkan pada laporan pelaksanaan kegiatan tahun 2024 merupakan data dari bulan Januari 2024 sampai dengan Desember 2024, dalam satuan 

wilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu, yaitu Pengadilan Negeri Bengkulu, Pengadilan Negeri Curup, Pengadilan Negeri Manna, Pengadilan Negeri 

Argamakmur, Pengadilan Negeri Bintuhan, Pengadilan Negeri Tais, Pengadilan Negeri Tubei, Pengadilan Negeri Kepahiang, Pengadilan Negeri Mukomuko.  

 

A. KEADAAN PERKARA 

1. KEADAAN PERKARA DI TINGKAT PERTAMA 

Berikut ini rincian keadaan perkara di tingkat pertama pada Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

 
Tabel 1. Keadaan Pidana Biasa dan Pidana Khusus Pengadilan Tingkat Pertama 

Jenis Perkara 
PN  

Bengkulu 
PN  

Curup 
PN  

Manna 
PN 

Argamakmur 
PN  

Bintuhan 
PN  
Tais 

PN  
Tubei 

PN  
Kepahiang 

PN  
Mukomuko 

Pidana Biasa 

a. Sisa tahun 2023 73 48 14 35 11 17 9 4 2 

b. Masuk 546 236 99 191 44 60 65 91 94 

c. Cabut 0 0 0 0 - 0 0 0 0 

d. Putus 537 202 113 216 48 75 66 92 84 

e. Sisa tahun 2024 82 78 0 10 7 2 8 3 12 

Pidana Singkat 

a. Sisa tahun 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

b. Masuk 0 0 0 0 0 0 24 0 0 

c. Cabut 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

d. Putus 0 0 0 0 0 0 24 0 0 

e. Sisa tahun 2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pidana Cepat 

a. Sisa tahun 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

b. Masuk 6 0 4 27 0 24 0 0 45 

c. Cabut 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

d. Putus 6 0 4 27 0 24 0 0 45 

e. Sisa tahun 2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Jenis Perkara 
PN  

Bengkulu 
PN  

Curup 
PN  

Manna 
PN 

Argamakmur 
PN  

Bintuhan 
PN  
Tais 

PN  
Tubei 

PN  
Kepahiang 

PN  
Mukomuko 

Pelanggaran Lalu Lintas 

a. Sisa tahun 2023 0 0 0 0 0 0 7 0 0 

b. Masuk 13.757 1.095 422 2.278 137 1.025 309 730 732 

c. Cabut 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

d. Putus 13.757 1.095 422 2.278 137 1.025 316 730 732 

e. Sisa tahun 2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pra Peradilan 

a. Sisa tahun 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

b. Masuk 12 1 0 3 0 3 1 0 2 

c. Cabut 1 1 0 3 0 0 1 0 2 

d. Putus 10 0 0 3 0 3 0 0 0 

e. Sisa tahun 2024 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

Pidana Anak 

a. Sisa tahun 2023 2 0 0 0 1 2 0 1 0 

b. Masuk 44 20 18 21 14 11 17 11 1 

c. Cabut 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

d. Putus 44 18 18 21 15 12 17 11 1 

e. Sisa tahun 2024 2 3 0 0 0 1 0 1 0 

Tipikor 

a. Sisa tahun 2023 22 0 0 0 0 0 0 0 0 

b. Masuk 65 0 0 0 0 0 0 0 0 

c. Cabut 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

d. Putus 61 0 0 0 0 0 0 0 0 

e. Sisa tahun 2024 26 0 0 0 0 0 0 0 0 

Perikanan 

a. Sisa tahun 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

b. Masuk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

c. Cabut 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

d. Putus 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

e. Sisa tahun 2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Tabel 2. Perkara Perdata dan Perdata Khusus Pengadilan Tingkat Pertama 

Jenis Perkara 
PN  

Bengkulu 
PN  

Curup 
PN  

Manna 
PN 

Argamakmur 
PN  

Bintuhan 
PN  
Tais 

PN  
Tubei 

PN  
Kepahiang 

PN  
Mukomuko 

Perdata Gugatan 

a. Sisa tahun 2023 37 3 4 11 1 2 0 0 5 

b. Masuk 59 10 3 27 1 3 2 3 9 

c. Cabut 11 1 0 4 0 0 0 0 0 

d. Putus 75 7 5 29 2 3 2 2 10 

e. Sisa tahun 2024 26 6 2 9 0 2 0 1 4 

Perdata Permohonan 

a. Sisa tahun 2023 1 4 3 0 0 0 0 0 0 

b. Masuk 111 139 40 13 10 25 4 37 25 

c. Cabut 9 2 0 2 0 3 0 1 0 

d. Putus 112 141 43 13 10 21 4 37 24 

e. Sisa tahun 2024 0 2 0 0 0 1 0 0 1 

Gugatan Sederhana 

a. Sisa tahun 2023 2 0 1 0 0 1 0 0 0 

b. Masuk 24 14 34 39 5 1 1 2 10 

c. Cabut 9 0 11 14 0 0 0 0 5 

d. Putus 26 13 22 39 5 2 1 2 5 

e. Sisa tahun 2024 0 1 2 2 0 0 0 0 0 

Perlawanan (Derden Verzel) 

a. Sisa tahun 2023 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

b. Masuk 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

c. Cabut 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

d. Putus 4 0 0 0 0 0 0 0 0 

e. Sisa tahun 2024 1 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Jenis Perkara 
PN  

Bengkulu 
PN  

Curup 
PN  

Manna 
PN 

Argamakmur 
PN  

Bintuhan 
PN  
Tais 

PN  
Tubei 

PN  
Kepahiang 

PN  
Mukomuko 

Perselisihan Hubungan Industrial (PHI) 

a. Sisa tahun 2023 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

b. Masuk 4 0 0 0 0 0 0 0 0 

c. Cabut 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

d. Putus 4 0 0 0 0 0 0 0 0 

e. Sisa tahun 2024 1 0 0 0 0 0 0 0 0 
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2. KEADAAN PERKARA TINGKAT BANDING 

Berikut ini rincian keadaan perkara tingkat banding pada Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024. 

 
Tabel 3. Keadaan Perkara Tingkat Banding 

Jenis Perkara 
Sisa Tahun 

2023 
Masuk  
2024 

Jumlah 
Beban 

Cabut 
Putus  
2024 

Sisa Tahun 
 2024 

% 
Putus 

Perdata 2 30 35 0 33 2 94,3% 

Pidana Biasa 20 363 383 0 355 28 92,7% 

Pidana Anak 0 27 27 0 27 0 100% 

Tipikor 0 18 18 1 14 3 77,8% 

Jumlah 22 438 463 1 429 33 92,6% 

 
 

3. KEADAAN PERKARA TINGKAT KASASI 

Berikut ini rincian keadaan perkara di tingkat pertama pada Pengadilan Negeri sewilayah hukum 

Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024. 

 
Tabel 4. Keadaan Perkara Tingkat Kasasi 

No Satuan Kerja Perkara  

Jumlah Perkara 
Yang Mengajukan 
Kasasi Di Tahun 

2024 

Jumlah Perkara 
Kasasi Yang 

Putus Di Tahun 
2024 

1. Pengadilan Negeri Bengkulu 

Pidana 170 119 

Perdata 15 17 

Pidana Khusus 10 10 

Perdata Khusus  3 2 

2. Pengadilan Negeri Curup 

Pidana 48 30 

Perdata 3 1 

Pidana Khusus 5 5 

Perdata Khusus  0 0 

3. Pengadilan Negeri Manna 

Pidana 8 5 

Perdata 0 1 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur 

Pidana 13 5 

Perdata 4 1 

Pidana Khusus 2 2 

Perdata Khusus  0 0 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan 

Pidana 3 1 

Perdata 0 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

 
   

41 



 

 

No Satuan Kerja Perkara  

Jumlah Perkara 
Yang Mengajukan 
Kasasi Di Tahun 

2024 

Jumlah Perkara 
Kasasi Yang 

Putus Di Tahun 
2024 

6. Pengadilan Negeri Tais 

Pidana 3 0 

Perdata 0 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

7. Pengadilan Negeri Tubei 

Pidana 11 3 

Perdata 0 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

8. Pengadilan Negeri Kepahiang 

Pidana 8 7 

Perdata 0 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko 

Pidana 6 6 

Perdata 2 2 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

 
 
4. KEADAAN PERKARA PENINJAUAN KEMBALI 

Berikut ini rincian keadaan perkara Peninjauan Kembali pada Pengadilan Negeri sewilayah hukum 

Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024.  

 
Tabel 5. Keadaan Perkara Peninjauan Kembali 

No Satuan Kerja Perkara  

Jumlah Perkara 
Yang Mengajukan 
Penijauan Kembali 

(PK) Di Tahun 
2024 

Jumlah Perkara 
Peninjauan 

Kembali (PK) 
Yang Putus di 
Tahun 2024 

1. Pengadilan Negeri Bengkulu 

Pidana 15 11 

Perdata 3 4 

Pidana Khusus 0 1 

Perdata Khusus  0 0 

2. Pengadilan Negeri Curup 

Pidana 32 5 

Perdata 1 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

3. Pengadilan Negeri Manna 

Pidana 0 0 

Perdata 0 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 
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No Satuan Kerja Perkara  

Jumlah Perkara 
Yang Mengajukan 
Penijauan Kembali 

(PK) Di Tahun 
2024 

Jumlah Perkara 
Peninjauan 

Kembali (PK) 
Yang Putus di 
Tahun 2024 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur 

Pidana 0 0 

Perdata 0 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan 

Pidana 0 0 

Perdata 0 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

6. Pengadilan Negeri Tais 

Pidana 0 0 

Perdata 1 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

7. Pengadilan Negeri Tubei 

Pidana 0 0 

Perdata 0 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

8. Pengadilan Negeri Kepahiang 

Pidana 6 6 

Perdata 0 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko 

Pidana 2 1 

Perdata 1 0 

Pidana Khusus 0 0 

Perdata Khusus  0 0 

 
 

B. PENYELESAIAN PERKARA 

1. JUMLAH SISA PERKARA YANG DIPUTUS 

Berikut ini rincian jumlah sisa perkara pada Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi 

Bengkulu Tahun 2023 yang diputus 2024. 

 
Tabel 6. Jumlah Sisa Perkara Tingkat Banding Yang Diputus Tahun 2024 

Jenis Perkara 
Sisa Perkara 
Tahun 2023 

Sisa Perkara Tahun 2023 
Yang Diputus Tahun 2024 

Persentase Penyelesaian 
Sisa Perkara  

Perdata 5 5 100% 

Pidana Biasa 20 20 100% 

Pidana Anak 0 0 0% 

Tipikor 0 0 0% 

Jumlah 25 25 100% 
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Tabel 7. Jumlah Sisa Perkara Pidana Tingkat Pertama Yang Diputus Tahun 2024 

No Satuan Kerja 

Pidana Pidana Khusus 

Sisa 
Perkara 
Tahun 
2023 

Sisa Perkara 
 Tahun 2023 

Yang Diselesaikan  
Tahun 2024 

Persentase 
Penyelesaian 
Sisa Perkara  

Sisa 
Perkara 
Tahun 
2023 

Sisa Perkara 
Tahun 2023 

Yang Diselesaikan 
Tahun 2024 

Persentase 
Penyelesaian 
Sisa Perkara  

1. PN Bengkulu 75 75 100% 22 22 100% 

2. PN Curup 48 48 100% 0 0 0% 

3. PN Manna 14 14 100% 0 0 0% 

4. PN Argamakmur 35 35 100% 0 0 0% 

5. PN Bintuhan 12 12 100% 0 0 0% 

6. PN Tais 19 19 100% 0 0 0% 

7. PN Tubei 9 9 100% 0 0 0% 

8. PN Kepahiang 4 4 100% 1 1 100% 

9. PN Mukomuko 2 2 100% 0 0 0% 

Jumlah 218 218 100% 23 23 100% 

 

Tabel 8. Jumlah Sisa Perkara Perdata Tingkat Pertama Yang Diputus Tahun 2024 

No Satuan Kerja 

Pidana Pidana Khusus 

Sisa 
Perkara 
Tahun 
2023 

Sisa Perkara 
 Tahun 2023  

Yang Diselesaikan  
Tahun 2024 

Persentase 
Penyelesaian 
Sisa Perkara  

Sisa 
Perkara 
Tahun 
2023 

Sisa Perkara 
Tahun 2023  

Yang Diselesaikan 
Tahun 2024 

Persentase 
Penyelesaian 
Sisa Perkara  

1. PN Bengkulu 43 43 100% 43 43 100% 

2. PN Curup 3 3 100% 0 0 0% 

3. PN Manna 8 8 100% 0 0 0% 

4. PN Argamakmur 11 11 100% 0 0 0% 

5. PN Bintuhan 12 12 100% 0 0 0% 

6. PN Tais 3 3 100% 0 0 0% 

7. PN Tubei 0 0 0% 0 0 0% 

8. PN Kepahiang 4 4 100% 1 1 100% 

9. PN Mukomuko 5 5 100% 0 0 0% 

Jumlah 89 89 100% 44 44 100% 

 

2. JUMLAH PERKARA YANG DIPUTUS TEPAT WAKTU 

Sesuai surat edaran Mahkamah Agung Nomor 

2 Tahun 2014, batas penyelesaian perkara 

yaitu maksimal 3 bulan untuk penyelesaian 

perkara di Pengadilan Tingkat Banding dan 

maksimal 5 bulan untuk penyelesaian perkara 

di Pengadilan Tingkat Pertama. Berikut ini 

rincian jumlah perkara di Pengadilan Tinggi 

Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah 

hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024. 
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Tabel 9. Jumlah Perkara Tingkat Banding Yang Diputus Tepat Waktu 

Perkara 
Jumlah 

Perkara Putus 
Tahun 2024 

Jumlah 
Perkara Putus 
Tepat Waktu  

Jumlah Perkara 
Putus Tidak 
Tepat Waktu 

Rasio Penyelesaian 
Perkara Putus  
Tepat Waktu 

Perdata 33 33 - 100% 

Pidana Biasa 355 355 - 100% 

Pidana Anak 27 27 - 100% 

Tipikor 14 14 - 100% 

Jumlah    100% 

 
 

Tabel 10. Jumlah Perkara Tingkat Pertama Yang Diputus Tepat Waktu 

No Satuan Kerja 
Jenis  

Perkara  

Jumlah 
Perkara 
Putus 
Tahun 
2024 

Jumlah 
Perkara 
Putus 
Tepat 
Waktu 

Jumlah 
Perkara 

Putus Tidak 
Tepat 
Waktu 

Rasio 
Penyelesaian 

Perkara 
Putus Tepat 

Waktu 

1. Pengadilan Negeri Bengkulu 

Pidana 597 597 0 100% 

Perdata 217 191 26 88% 

Pidana Khusus 61 61 0 100% 

Perdata Khusus  4 4 0 100% 

2. Pengadilan Negeri Curup 

Pidana 202 202 0 100% 

Perdata 7 7 0 100% 

Pidana Khusus 20 20 0 100% 

Perdata Khusus  0 0 0 0% 

3. Pengadilan Negeri Manna 

Pidana 135 135 0 100% 

Perdata 81 73 8 90% 

Pidana Khusus 0 0 0 0% 

Perdata Khusus  0 0 0 0% 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur 

Pidana 216 216 0 100% 

Perdata 63 52 11 85,54% 

Pidana Khusus 21 21 0 100% 

Perdata Khusus  0 0 0 0% 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan 

Pidana 44 44 0 100% 

Perdata 17 17 0 100% 

Pidana Khusus 0 0 0 0% 

Perdata Khusus  0 0 0 0% 

6. Pengadilan Negeri Tais 

Pidana 87 87 0 100% 

Perdata 26 26 0 100% 

Pidana Khusus 0 0 0 0% 

Perdata Khusus  0 0 0 0% 
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No Satuan Kerja 
Jenis  

Perkara  

Jumlah 
Perkara 
Putus 
Tahun 
2024 

Jumlah 
Perkara 
Putus 
Tepat 
Waktu 

Jumlah 
Perkara 

Putus Tidak 
Tepat 
Waktu 

Rasio 
Penyelesaian 

Perkara 
Putus Tepat 

Waktu 

7. Pengadilan Negeri Tubei 

Pidana 107 107 0 100% 

Perdata 6 6 0 100% 

Pidana Khusus 0 0 0 0% 

Perdata Khusus  0 0 0 0% 

8. Pengadilan Negeri Kepahiang 

Pidana 92 92 0 100% 

Perdata 39 39 0 100% 

Pidana Khusus 11 11 0 100% 

Perdata Khusus  0 0 0 0% 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko 

Pidana 84 84 0 100% 

Perdata 44 43 1 97,7% 

Pidana Khusus 1 1 0 100% 

Perdata Khusus  0 0 0 0 

 
 
3. JUMLAH PERKARA YANG TIDAK MENGAJUKAN UPAYA HUKUM BANDING, KASASI DAN PK 

Berikut ini rincian jumlah perkara di tahun 2024 pada Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan 

Tinggi Bengkulu Tahun 2024 yang tidak mengajukan upaya hukum Banding, Kasasi dan Peninjauan 

Kembali.  

 

Tabel 11. Jumlah Perkara Yang Tidak Mengajukan Upaya Hukum Banding, Kasasi, dan PK 

No Satuan Kerja Perkara  

Jumlah 
Perkara 
Putus 
Tahun 
2024 

Perkara PN Yang 
Putus Tahun 2024 

Yang Tidak 
Mengajukan 

Upaya Hukum 
Banding 

Perkara PN Yang 
Putus Tahun 2024 

Yang Tidak 
Mengajukan 

Upaya Hukum 
Kasasi 

Perkara PN Yang 
Putus Tahun 2024 

Yang Tidak 
Mengajukan 

Upaya Hukum PK 

Jumlah (%) Jumlah (%) Jumlah (%) 

1. PN Bengkulu 

Pidana 597 380 63,65% 427 71,52% 582 97,48% 

Perdata 217 194 89,4% 2020 93,08% 214 98,6% 

Pidana Khusus 61 43 70,5% 51 83,6% 61 100% 

Perdata Khusus  4 0 0 1 25% 0 0 

2. PN Curup 

Pidana 202 169 83,66% 124 73,37% 170 84,16% 

Perdata 7 0 0% 0 0% 0% 0% 

Pidana Khusus 20 14 70% 1 7,14% 0 0% 

Perdata Khusus  0 0 0% 0 0% 0 0% 

3. PN Manna 

Pidana 135 119 88% 127 94% 135 100% 

Perdata 81 78 96% 81 100% 81 100% 

Pidana Khusus 0 0 0% 0 0% 0 0% 

Perdata Khusus  0 0 0% 0 0% 0 0% 
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No Satuan Kerja Perkara  

Jumlah 
Perkara 
Putus 
Tahun 
2024 

Perkara PN Yang 
Putus Tahun 2024 

Yang Tidak 
Mengajukan 

Upaya Hukum 
Banding 

Perkara PN Yang 
Putus Tahun 2024 

Yang Tidak 
Mengajukan 

Upaya Hukum 
Kasasi 

Perkara PN Yang 
Putus Tahun 2024 

Yang Tidak 
Mengajukan 

Upaya Hukum PK 

Jumlah (%) Jumlah (%) Jumlah (%) 

4. PN Argamakmur 

Pidana 216 183 84,72% 208 96,30% 216 100% 

Perdata 63 60 95,23% 61 96,82% 63 100% 

Pidana Khusus 21 17 80,95% 19 90,47% 21 100% 

Perdata Khusus  0 0 0% 0 0% 0 0% 

5. PN Bintuhan 

Pidana 67 67 100% 0 0% 0 0% 

Perdata 0 0 0% 0 0% 0 0% 

Pidana Khusus 0 0 0% 0 0% 0 0% 

Perdata Khusus  0 0 0% 0 0% 0 0% 

6. PN Tais 

Pidana 90 76 84,45% 87 78,3% 90 0% 

Perdata 26 26 100% 26 100% 26 100% 

Pidana Khusus 0 0 0% 0 0% 0 0% 

Perdata Khusus  0 0 0% 0 0% 0 0% 

7. PN Tubei 

Pidana 107 90 84,11% 96 89,71% 107 100% 

Perdata 6 4 66,66 6 100% 6 100% 

Pidana Khusus 0 0 0% 0 0% 0 0% 

Perdata Khusus  0 0 0% 0 0% 0 0% 

8. PN Kepahiang 

Pidana 92 78 84,78% 85 92,39% 92 100% 

Perdata 39 39 100% 39 0% 39 0% 

Pidana Khusus 11 9 81,18% 9 81,81% 9 99% 

Perdata Khusus  0 0 0% 0 0% 0 0% 

9. PN Mukomuko 

Pidana 84 73 87% 80 95% 84 100% 

Perdata 10 8 80% 8 100% 10 100% 

Pidana Khusus 1 1 100% 1 100% 1 100% 

Perdata Khusus  0 0 0% 0 0% 0 0% 

 
 
4. JUMLAH PERKARA PERDATA YANG BERHASIL DIMEDIASI 

Mediasi di Pengadilan diatur oleh Peraturan 

Mahkamah Agung (PERMA) Nomor 1 Tahun 

2016 yang mewajibkan ditempuhnya proses 

mediasi sebelum pemeriksaan pokok perkara 

perdata dengan mediator terdiri dari hakim-

hakim Pengadilan Negeri tersebut yang tidak 

menangani perkaranya. Penggunaan mediator 

hakim dan penyelenggara mediasi di salah 

satu ruang pengadilan tingkat pertama tidak 

dikenakan biaya. Proses mediasi pada 

dasarnya tidak tersebut untuk umum, kecuali 

para pihak menghendaki lain. Berikut ini jumlah 

perkara perdata tahun 2024 pada Pengadilan 

Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi 

Bengkulu tahun 2024 yang berhasil mediasi. 
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Tabel 12. Jumlah Perkara Perdata Yang Berhasil di Mediasi 

No Satuan Kerja 

Jumlah Perkara 
Perdata Yang 

Berhasil Di 
Mediasi Tahun 

2024 

Status Keberhasilan Mediasi  

Dalam 
Proses 

Berhasil 
Tidak 

Berhasil  
Tidak Dapat 

Dilaksanakan  

1. Pengadilan Negeri Bengkulu 1 1 50 0 1 

2. Pengadilan Negeri Curup 0 0 5 0 1 

3. Pengadilan Negeri Manna 0 0 7 0 0 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur 1 1 19 1 0 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan 0 0 0 0 0 

6. Pengadilan Negeri Tais 0  0 2 0 0 

7. Pengadilan Negeri Tubei 0 0 0 2 0 

8. Pengadilan Negeri Kepahiang 0 0 0 0 0 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko 0 0 0 0 0 

Jumlah 2 2 83 3 2 

 

5. JUMLAH PERKARA ANAK YANG BERHASIL MELALUI DIVERSI 

Diversi merupakan pengalihan penyelesaian 

perkara anak dari proses peradilan pidana ke 

proses di luar peradilan pidana, sebagaimana 

disebut dalam Pasal 1 angka 7 Undang-

Undang Nomor 11 Tahun 2012 tentang Sistem 

Peradilan Anak (UU SPPA). Berikut ini jumlah 

perkara pidana anak tahun 2024 Pengadilan 

Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi 

Bengkulu Tahun 2024 yang berhasil melakukan 

diversi. 
 

Tabel 13. Jumlah Perkara Anak Yang Berhasil Melalui Diversi  

No Satuan Kerja 

Jumlah 
Perkara 
Pidana 
Anak 
Tahun 
2024 

Jumlah 
perkara 
Pidana 
Anak 
Yang 

Diversi 
Tahun 
2024 

Status Keberhasilan Diversi 

Dalam 
Proses 

Berhasil 
Tidak 

Berhasil  
Tidak Dapat 

Dilaksanakan  

1. Pengadilan Negeri Bengkulu 44 6 0 6 0 0 

2. Pengadilan Negeri Curup 20 6 5 1 0 0 

3. Pengadilan Negeri Manna 18 18 2 16 0 0 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur 21 4 0 3 1 0 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan 14 0 0 14 0 0 

6. Pengadilan Negeri Tais 11 0 0 0 0 0 

7. Pengadilan Negeri Tubei 17 4 1 3 0 0 

8. Pengadilan Negeri Kepahiang 12 2 0 0 0 0 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko 1 0 0 0 0 0 

Jumlah 158 40 8 43 1 0 
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C. AKREDITASI PENJAMIN MUTU (SERTIFIKASI ISO DIPENGADILAN) 

1. POSBAKUM 

Posbakum (Pos Bantuan Hukum) adalah layanan 

yang ada pada setiap Pengadilan Tingkat 

Pertama bagi para pencari keadilan terutama 

bagi mereka yang tidak mampu, karena 

melalui program ini masyarakat dapat 

memperoleh layanan hukum berupa pemberian 

informasi, konsultasi dan advice hukum serta 

pembuatan dokumen hukum yang dibutuhkan 

dalam proses penyelesaian perkara. Berikut 

data alokasi dan realisasi anggaran Posbakum 

pada Pengadilan Negeri sewilayah hukum 

Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024.

 

Tabel 14. Posbakum Di Wilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu 

No Satuan Kerja 

Jumlah 
Anggaran 
Posbakum  

(Rp) 

Realisasi Anggaran 
Posbakum  

Jumlah Masyarakat 
Yang Mendapatkan 
Layanan Posbakum 

(Orang) (Rp) (%) 

1. Pengadilan Negeri Bengkulu 44.000.000,00 44.000.000,00 100% 149 

2. Pengadilan Negeri Curup 28.000.000,00 28.000.000,00 100% 32 

3. Pengadilan Negeri Manna 28.000.000,00 28.000.000,00 100% 282 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur 28.000.000,00 28.000.000,00 100% 284 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan 30.000.000,00 30.000.000,00 100% 300 

6. Pengadilan Negeri Tais 28.000.000,00 28.000.000,00 100% 67 

7. Pengadilan Negeri Tubei 24.000.000,00 24.000.000,00 100% 78 

8. Pengadilan Negeri Kepahiang 30.000.000,00 30.000.000,00 100% 310 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko 24.000.000,00 24.000.000,00 100% 28 

Jumlah 264.000.000,00 264.000.000,00 100% 1.530 

 
 

2. SIDANG KELILING ATAU LAYANAN TERPADU 

Masyarakat yang tinggal di daerah pelosok 

atau daerah yang jauh dari gedung kantor 

pengadilan mengalami hambatan besar dalam 

mengakses pengadilan. Hambatan tersebut 

adalah hambatan sarana transportasi dan 

mahalnya ongkos bepergian dari dan ke 

kantor pengadilan. Untuk membantu 

menangani kendala tersebut di prioritaskan 

Program Sidang di Luar Gedung Pengadilan. 

Program ini sangat membantu masyarakat 

dalam memperoleh keadilan. Berikut data 

layanan sidang diluar gedung Pengadilan 

Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi 

Bengkulu Tahun 2024. 
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Tabel 15. Sidang Keliling Di Wilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu 

No Satuan Kerja  
Jumlah  

Zitting Plaatz 
Lokasi Sidang 
Zitting Plaatz 

Jumlah Perkara 
Diselesaikan Di Zitting 

Plaatz Tahun 2024 

1. Pengadilan Negeri Bengkulu 0 0 0 

2. Pengadilan Negeri Curup 0 0 0 

3. Pengadilan Negeri Manna 11 
11 Kantor Camat 

se-Wilayah Kabupaten 
Bengkulu Selatan 

12 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur    2 
Argamakmur dan 
Bengkulu Tengah 

40 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan 0 0 0 

6. Pengadilan Negeri Tais 0 0 0 

7. Pengadilan Negeri Tubei 0 0 0 
 

8. 
 

Pengadilan Negeri Kepahiang 0 0 0 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko 0 0 0 

 
 
3. PERKARA PRODEO (PEMBEBASAN BIAYA PERKARA) 

Sebagaimana diatur dalam Peraturan Mahkamah Agung Nomor 1 Tahun 2014 tentang Fasilitas 

Pembebasan Biaya Perkara adalah sebuah layanan dimana negara menanggung biaya proses 

berperkara di pengadilan. Berikut data Prodeo pada Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan 

Tinggi Bengkulu Tahun 2024. 

 
Tabel 16. Perkara Prodeo Di Wilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu 

No Satuan Kerja 

Jumlah 
Perkara Prodeo 

Diselesaikan 
Tahun 2024 

Jumlah 
Anggaran 

Prodeo  
(Rp) 

Realisasi Anggaran 

(Rp) (%) 

1. Pengadilan Negeri Bengkulu 5 1.340.000,00 620.000,00 46,26% 

2. Pengadilan Negeri Curup 7 670.000,00 595.000,00 88,80% 

3. Pengadilan Negeri Manna 3 2.010.000,00 2.010.000,00 100% 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur 2 1.340.000,00 195.000,00 14,55% 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan 0 0,00 0,00 0% 

6. Pengadilan Negeri Tais 9 1.340.000,00 850.000,00 63,43% 

7. Pengadilan Negeri Tubei 0 0,00 0,00 0% 

8. Pengadilan Negeri Kepahiang 21 2.775.000,00 2.700.000,00 97,30% 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko 2 0,00 0,00 0% 

Jumlah 49 9.475.000,00 6.970.000,00 73,56% 
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BAB II 

MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 
 

 

A. KOMPOSISI SUMBER DAYA MANUSIA 

Sumber daya manusia pada beberapa 

Pengadilan Negeri di wilayah hukum Pengadilan 

Tinggi Bengkulu tahun 2024 mengalami 

peningkatan baik dari segi jumlah maupun 

pengisian formasi jabatan setelah adanya mutasi 

dan promosi, namun masih ada Pengadilan Negeri 

yang mengalami kekosongan pada beberapa 

formasi jabatan dan kekurangan sumber daya 

manusia khususnya tenaga staf atau pelaksana 

(Klerek). Berikut ini rincian sumber daya manusia 

yang ada di Pengadilan Tinggi Bengkulu dan 

Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan 

Tinggi Bengkulu Tahun 2024. 

 

1. SUMBER DAYA MANUSIA DI PENGADILAN TINGGI BENGKULU 

Jumlah sumber daya manusia pada Pengadilan 

Tinggi Bengkulu Tahun 2024 sebanyak 84 

(delapan puluh Empat) orang terdiri dari 1 (satu) 

orang Ketua Pengadilan Tinggi, 1 (satu) orang 

Wakil Ketua Pengadilan Tinggi, 15 (lima belas) 

orang Hakim Tinggi, 3 (tiga) orang Hakim Tinggi 

AD HOC, 2 (dua) orang Hakim Yustisial, 12 (dua 

belas) orang Pejabat Struktural, 10 (sepuluh) 

orang Panitera Pengganti, 7 (tujuh) orang 

Fungsional Tertentu, 2 (dua) orang Fungsional 

PPPK, 18 (delapan belas) orang Pelaksana, 1 

(satu) orang Cpns, 9 (sembilan) orang Tenaga 

PPNPN. Rincian sumber daya manusia pada 

Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

dijelaskan pada tabel 17 dibawah ini. 

 

Tabel 17. Sumber Daya Manusia Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

NO NAMA  JABATAN  KETERANGAN 

1. 
Dr. Lilik Mulyadi, S.H., M.H. 
NIP. 195708201983031022 

Ketua 1 Orang 

2. 
Dr. Joni, S.H., M.H 
NIP. 196406161986031005 

Wakil Ketua 1 Orang  

4. 
Merrywati TB, S.H., M.H. 
NIP. 195912051986122001 

Hakim Tinggi 

Jumlah  
Hakim Tinggi 
  15 Orang 

5. 
Surung Simanjuntak, S.H., M.Hum. 
NIP. 196108221988031002 

Hakim Tinggi 

6. 
Syahri Adamy, S.H., M.H. 
NIP. 196504271986031002 

Hakim Tinggi 

7. 
H. Sumedi, S.H., M.H. 
NIP. 196211161992121001 

Hakim Tinggi 

8. 
Dr. Bambang Ekaputra, S.H., M.H. 
NIP. 196606181992121001 

Hakim Tinggi 

9. 
Rosmina, S.H., M.H. 
NIP. 196205011992122001 

Hakim Tinggi 

10. 
Yose Ana Roslinda, S.H., M.H. 
NIP. 196209191992122001 

Hakim Tinggi 

11. 
Saiman, S.H., M.H. 
NIP. 196410061991031002 

Hakim Tinggi 

12. 
R Azharyadi Priakusumah, S.H., M.H. 
NIP. 196501011992121001 

Hakim Tinggi 

13. 
Duta Baskara, S.H., M.H. 
NIP. 196404211991031004 

Hakim Tinggi 
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NO NAMA  JABATAN  KETERANGAN 

14. 
Hj. Nurul Hidayah, S.H., M.H. 
NIP. 196711261992122001 

Hakim Tinggi 

 

15. 
H. Sahlan Efendi, S.H., M.H. 
NIP. 196504141993031006 

Hakim Tinggi 

16. 
Julius Panjaitan, S.H., M.H. 
NIP. 196507131992121001 

Hakim Tinggi 

17. 
Raden Heru Wibowo Sukaten, S.H., M.H. 
NIP. 196905241996031003 

Hakim Tinggi 

18. 
Bambang Angkoso Wahyono, S.H., M.H. 
NIP. 1960062802202003029 

Hakim Ad Hoc Tipikor 

Jumlah Hakim  
Tinggi Ad Hoc  

3 Orang 
19. 

Drs.H. Erwin Widanarko, S.H.,S.AP.,M.Pd. 
NIP. 196401141987031003 

Hakim Ad Hoc Tipikor 

20. 
Samsul Hadi, S.H., M.Sc. 
NIP. 195302102011000029 

Hakim Ad Hoc Tipikor 

21. 
Agung Hartato, S.H., M.H. 
NIP. 198405222009121003 

Hakim Yustisial Jumlah Hakim 
Yustisial 
2 Orang 22. 

Rio Destrado, S.H., M.H. 
NIP. 197712112002121004 

Hakim Yustisial 

23. 
Drs. Asmar Josen, S.H., M.H. 
NIP. 196512061993031007 

Panitera 

Jumlah Pejabat 
Struktural  
12 Orang 

27. 
H. Nursani, S.H. 
NIP. 196606101991031005 

Sekretaris  

28. 
Hj. Yurni Hendarwati, S.Pd. 
NIP. 197010121992032001 

Kepala Bagian Perencanaan 
dan Kepegawaian 

29. 
Umi Kalsum, S.Sos. 
NIP. 196807281990032003 

Kepala Bagian Umum  
dan Keuangan 

30. 
Zulmahri, S.H. 
NIP. 196511151983031001 

Panitera Muda Pidana 

31. 
Rizwan Manadi, S.H., M.H. 
NIP. 196301211992031010 

Panitera Muda Perdata 

32. 
Turijan, S.H. 
NIP. 196309181985031004 

Panitera Muda Hukum  

33. 
Alidin, S.H. 
NIP. 196309031985021001 

Panitera Muda Tipikor 

34. 
Fidiyah Sistona, S.E. 
NIP. 198203312009042001 

Kasubag Program 
dan Anggaran 

35. 
M. Ali El Fahmi, S.T. 
NIP. 197506292005021001 

Kasubag Kepegawaian dan 
Teknologi Informasi 

36. 
Linda Nora, S.Kom., S.H. 
NIP. 197706102009042004 

Kasubag Tata Usaha 
dan Rumah Tangga 

37. 
Rina Astuti, S.E. 
NIP. 197308302006042015 

Kasubag Bagian Keuangan 
dan Pelaporan 

38. 
Nazori, S.H. 
NIP. 196910091989031002 

Panitera Pengganti 

 

39. 
Darno, S.H. 
NIP. 196402021983031001 

Panitera Pengganti 
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NO NAMA  JABATAN  KETERANGAN 

40. 
Zekma, S.H. 
NIP. 196409141985032004 

Panitera Pengganti 

Jumlah Panitera 
Pengganti  
10 Orang 

41. 
Supran, S.H. 
NIP. 196311201985031005 

Panitera Pengganti 

42. 
Garini Martati, S.H. 
NIP. 196703101987032001 

Panitera Pengganti 

43. 
Kardini, S.H. 
NIP. 196703191990031001 

Panitera Pengganti 

44. 
Fatmawati, S.H. 
NIP. 196707081989032011 

Panitera Pengganti 

45. 
Darmita, S.H. 
NIP. 196309091986032005 

Panitera Pengganti 

46. 
Irwan Hemdi, S.H. 
NIP. 196609121989031002 

Panitera Pengganti 

47. 
Manzir, S.H. 
NIP. 196603191998031002 

Panitera Pengganti 

48. 
Irdian Nofriansyah, S.H. 
NIP. 198511072006041005 

Pengelola Pengadaan Barang 

Jumlah 
Fungsional 
Tertentu  
7 Orang 

 

49. 
Muhammad Prana Cahaya, S.Kom., S.H. 
NIP. 198306032009121004 

Analis Sumber Daya Manusia  

50. 
Rika Anggraini, S.IP., M.Si. 
NIP. 198908102019032005 

Analis Sumber Daya Manusia  

51. 
Friesda Rotua Rumondang, S.E. 
NIP. 198806032011012010 

Analis Sumber Daya Manusia  

52. 
Siska Vitriani 
NIP. 198512092006042002 

Pranata Keuangan APBN 

53. 
Agief Muftahid, S.Kom. 
NIP. 199702182020121006 

Pranata Komputer  

54. 
Varlian Agustini, S.E. 
NIP. 198102162009042008 

Arsiparis Ahli Pertama 

55. 
Serli Herlina, S.M. 
NIP. 198509182023212039 

Arsiparis Ahli Pertama Jumlah 
Fungsional 

PPPK 
2 Orang 56. 

Donal, S.E. 
NIP. 198204202023211007 

Perencana Ahli Pertama 

57. 
Fetty Yuniza, S.H. 
NIP. 198206062006042008 

Klerek - Analis Perkara 
Peradilan 

 

58. 
Ika Ikmassari, S.H. 
NIP. 198810222014032001 

Klerek - Analis Perkara 
Peradilan 

59. 
Fenti Widyastuti, S.H. 
NIP. 198509092008052001 

Klerek - Analis Perkara 
Peradilan 

60. 
Vera Anggraini, S.H., M.H. 
NIP. 198806112015052001 

Klerek - Analis Perkara 
Peradilan 

61. 
Windya Prabawati, S.H. 
NIP. 198805122014032006 

Klerek - Analis Perkara 
Peradilan 

62. 
Hardi Ramadhan, S.E. 
NIP. 198705062015031001 

Klerek - Penata Keprotokolan 

 

 

54 



 

 

 

NO NAMA  JABATAN  KETERANGAN 

63. 
Irwan Kurniawan, S.H. 
NIP. 198703032011011006 

Klerek - Penata Keprotokolan 

Jumlah Tenaga 
Pelaksana  
18 Orang 

64. 
Mohd. Haryo Julian Putra, S.H. 
NIP. 199407052022031011 

Klerek - Analis Perkara 
Peradilan 

65. 
Tommy Afriawan, S.E. 
NIP. 198609232022031002 

Klerek - Penelaah Teknis 
Kebijakan 

66. 
Harini Kurniati 
NIP. 198507242006042001 

Klerek - Pengadministrasi 
Perkantoran 

67. 
Dwipraja Kumara Zuma, A.Md. 
NIP. 199110302022031004 

Klerek - Pengelola 
Penanganan Perkara 

68. 
Endang Wijaya 
NIP. 198005092012121001 

Klerek - Pengadministrasi 
Perkantoran 

69. 
Rosa Desvana, A.Md. 
NIP. 199612202020122009 

Klerek - Pengolah Data dan 
Informasi 

70. 
Yenni Komalasari, S.H. 
NIP. 198908072012122002 

Operator - Penata Layanan 
Operasional 

71. 
Rini Tri Wahyuni, S.H. 
NIP. 198502202014032004 

Operator - Penata Layanan 
Operasional 

72. 
Listika Rahma Dania, S.H. 
NIP. 198804262014032001 

Operator - Penata Layanan 
Operasional 

73. 
Sesti Sapittri, S.E. 
NIP. 198709252009122005 

Operator - Penata Layanan 
Operasional 

74. 
Yun HerawatiI, S.Kom. 
NIP. 197911202009042003 

Operator - Penata Layanan 
Operasional 

75. 
Ripan Yudistra Sitepu, S.H. 
NIP. 200106012024051002 

CPNS CPNS 1 Orang 

76. Wahyu Surahmat Pohan Satpam 

Jumlah  
Tenaga 
PPNPN 

9 Orang 

77. Ahayuddin Satpam 

78. Fitriyawan Satpam 

79. Sunardi Sopir 

80. Hendri Irawan Sopir 

81. Ilis Suhadi Pramubakti 

82. Kadek Permana Sesa Pramubakti 

83. Dico Juniriyanto Pratomo Pramubakti 

84.  M. Mukhlis Pramubakti 
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2. SUMBER DAYA MANUSIA PENGADILAN NEGERI SEWILAYAH HUKUM PENGADILAN TINGGI BENGKULU 

Rincian jumlah Sumber Daya Manusia pada Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 dijelaskan pada tabel dibawah ini.  

 
Tabel 18. Sumber Daya Manusia Pengadilan Negeri Sewilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

No Jabatan  

Jumlah Sumber Daya Manusia (Satuan Kerja) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

PN  
Bengkulu 

PN  
Curup 

PN  
Manna 

PN 
Argamakmur 

PN  
Bintuhan 

PN  
Tais 

PN  
Tubei 

PN  
Kepahiang 

PN  
Mukomuko 

1. Ketua 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2. Wakil Ketua 1 0 1 1 1 1 1 1 0 

3. Hakim 10 4 6 4 4 5 4 5 6 

4. Hakim Adhoc Tipikor 5 0 0 0 0 0 0 0 0 

5. Hakim Adhoc PHI 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

6. Hakim Adhoc Perikanan 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

7. Panitera 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

8. Wakil Panitera 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

9. Panmud Pidana 1 1 1 1 1 1 1 0 1 

10. Panmud Perdata 0 1 1 1 1 1 1 1 0 

11. Panmud Hukum 0 1 1 1 1 1 1 1 1 

12. Panmud Tipikor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

13. Panmud PHI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

14. Panmud Perikanan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15. Panitera Pengganti 11 6 2 1 0 2 2 2 0 

16. Jurusita/Jurusita Pengganti 6 2 1 2 1 3 0 3 1 

17. Sekretaris 1 1 1 1 0 1 1 1 1 

18. Ka. Sub. Bag. PTIP 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

19. Ka. Sub. Bag. Umum dan Keuangan 1 1 1 1 1 1 1 0 1 

20. Ka. Sub. Bag. Kepegawaian dan Ortala 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

21. Tenaga Non Teknis  18 10 0 9 6 10 5 8 6 

22. Cakim 9 0 0 0 0 0 0 0 0 

22. Tenaga Honorer 12 6 7 7 6 6 6 6 8 

Jumah Personil 90 37 25 33 26 36 27 32 29 
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3. SUMBER DAYA MANUSIA BERDASARKAN KELOMPOK GOLONGAN 

Jumlah Hakim dan Pegawai pada Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu 

Tahun 2024 sebanyak 353 orang. Berikut rincian jumlah Hakim dan Pegawai berdasarkan kelompok 

golongan.  

 
Tabel 19. Sumber Daya Manusia Berdasarkan Kelompok Golongan 

No Satuan Kerja 
Golongan 

IV  
(Orang) 

Golongan 
III  

(Orang) 

Golongan 
II  

(Orang) 

Golongan 
I  

(Orang) 

Golongan 
IX 

(Orang) 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 23 42 2 0 2 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 15 52 3 0 0 

3. Pengadilan Negeri Curup 5 24 2 0 0 

4. Pengadilan Negeri Manna 4 19 2 0 0 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 2 21 3 0 0 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 2 17 1 0 0 

7. Pengadilan Negeri Tais 2 24 4 0 0 

8. Pengadilan Negeri Tubei 2 17 2 0 0 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 2 19 3 0 0 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 2 17 2 0 0 

Jumlah 59 252 24 0 2 

 
 

4. SUMBER DAYA MANUSIA BERDASARKAN KELOMPOK PENDIDIKAN 

Berikut rincian Hakim dan Pegawai pada Pengadian Tinggi Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah 

hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2023 berdasarkan kelompok pendidikan tahun 2024.  
 

Tabel 20. Sumber Daya Manusia Berdasarkan Kelompok Pendidikan Pengadilan Tinggi Bengkulu 

No Satuan Kerja 
Tingkat Pendidikan  

S3 S2 S1 DIII DII DI SMA 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 3 22 45 0 0 0 12 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 1 22 49 3 0 0 2 

3. Pengadilan Negeri Curup 0 11 18 2 0 0 2 

4. Pengadilan Negeri Manna 0 4 17 4 0 0 0 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 0 6 16 3 0 0 1 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 0 5 14 1 0 0 0 

7. Pengadilan Negeri Tais 0 9 16 3 0 0 2 

8. Pengadilan Negeri Tubei 0 3 15 2 0 0 1 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 0 9 13 2 0 0 2 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 0 5 14 2 0 0 0 

Jumlah 4 96 217 22 0 0 22 
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5. PENGHARGAAN SATYA LENCANA KARYA 

Pada tahun 2002, Mahkamah Agung telah 

memberikan tanda penghargaan kepada Hakim 

dan pegawai Mahkamah Agung yang telah 

berbakti selama 8 tahun, 16 tahun, 10 tahun, 20 

tahun dan 30 tahun lebih secara terus menerus 

dengan menunjukan kecakapan, kedisiplinan, 

kesetiaan dan pengabdian. Berikut rincian jumlah 

penerima penghargaan Satya Lencana Karya 

Satya pada wilayah hukum Pengadilan Tinggi 

Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah 

hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024.

 
Tabel 21. Penghargaan Satya Lencana 

NO SATUAN KERJA 

PENGHARGAAN 

SATYA 
LENCANA 
KARYA 

SATYA XXX 
(ORANG) 

SATYA 
LENCANA 
KARYA 

SATYA XX 
(ORANG) 

SATYA 
LENCANA 
KARYA 

SATYA X 
(ORANG) 

KARYA 
SATYA 

SEWINDU 
(ORANG) 

KARYA 
SATYA 

SEWINDU 
(ORANG) 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 30 26 25 17 15 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 0 2 0 0 0 

3. Pengadilan Negeri Curup 4 6 19 6 13 

4. Pengadilan Negeri Manna 0 0 3 0 0 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 0 0 0 0 0 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 0 0 0 1 0 

7. Pengadilan Negeri Tais 0 0 3 0 0 

8. Pengadilan Negeri Tubei 0 0 0 0 0 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 1 2 0 0 0 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 0 0 0 0 0 

Jumlah 35 36 50 24 28 

 
 

B.  PROMOSI DAN MUTASI 

Berikut rincian promosi dan mutasi Hakim dan Pegawai pada Pengadilan Tinggi Bengkulu dan Pengadilan 

Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024. 

 
Tabel 22. Mutasi Masuk Pengadilan TinggI Bengkulu Tahun 2024 

No Nama Jabatan 
Keterangan 

(Mutasi Dari) 

1. Dr. Lilik Mulyadi, S.H., M.H. Ketua PT Bengkulu Ketua PT Kalimantan Utara 

2. Dr. Joni, S.H., M.H. Wakil Ketua PT Bengkulu Hakim Tinggi PT Denpasar 

3. Julius Panjaitan, S.H., M.H. Hakim Tinggi PT Bengkulu 
Hakim Tingkat Pertama PN 
Jakarta Barat 

4. Raden Heru Wibowo Sukaten, S.H., M.H. Hakim Tinggi PT Bengkulu Hakim Yustisial/PP Kepaniteraan 

5. Rio Destrado, S.H., M.H. Hakim Yustisial PT Bengkulu 
Hakim Tingkat Pertama 
Pengadilan Negeri Jambi 
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No Nama Jabatan 
Keterangan 

(Mutasi Dari) 

6. Irwan Hemdi, S.H. Panitera Pengganti PT Bengkulu Panmud Pidana PN Bengkulu 

7. Manzir, S.H. Panitera Pengganti PT Bengkulu Panitera PN Manna 

8. Darmita, S.H. Panitera Pengganti PT Bengkulu Panitera Pengganti  PT Denpasar 

 
 

Tabel 23. Mutasi Keluar dari Pengadilan TinggI Bengkulu Tahun 2024 

No Nama Jabatan 
Keterangan 

(Mutasi Keluar Ke) 

 
 

Hj. Ninik Anggraini, S.H. Hakim Tinggi PT Bengkulu Hakim Tinggi PT Banten 

2. Dr. H. Sunarso, S.H., M.H. Hakim Tinggi PT Bengkulu Hakim Tinggi PT Banjarmasin 

3. Yosdi, S.H. Hakim Tinggi PT Bengkulu Hakim Tinggi PT Padang 

4. Dedi Hermawan, S.H., M.H. Hakim Tinggi PT Bengkulu Hakim Tinggi PT Riau 

5. Mula Pangaribuan, S.H., M.H. Hakim Tinggi PT Bengkulu Hakim Tinggi PT Bandung 

6. Dr. Jonlar Purba, S.H., M.H. Hakim Tinggi PT Bengkulu Hakim Tinggi PT Bandung 

7. Sunggul Simanjuntak, S.H., M.H. Hakim Tinggi PT Bengkulu Hakim Tinggi PT Bandung 

8. Hj. Mahtum Saadiah, S.H., M.H. Panitera PT Bengkulu Panitera PT Padang 

 
 

Tabel 24. Promosi dan Mutasi Pegawai Pengadilan Sewilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

No Satuan Kerja 

Promosi dan Mutasi Masuk 

Nama  Jabatan Lama  
Keterangan  

(Mutasi Dari/ 
Jabatan Baru) 

 
1. 

 
PN Bengkulu  

Sahat S. Parulian. B, S.H., M.H. Ketua PN Bangko Kelas 1B Wakil Ketua PN Bengkulu  

Mohammad Iqbal, S.H.,M.H. Hakim PN Subang Kelas IB Hakim PN Bengkulu 

Ratna Dewi Darimi, S.H.,M.H. 
Hakim PN Bagkinang 

Kelas IB 
Hakim PN Bengkulu 

Muhamad Iman, S.H. Hakim PN Cianjur Kelas IB Hakim PN Bengkulu 

Yongki, S.H. Hakim PN Curup Kelas IB Hakim PN Bengkulu 

Fajar Pramono, S.H., M.H. 
Hakim PN Ponorogo  

Kelas IB 
Hakim PN Bengkulu 

Irsanudin, S.H.,M.H. 
Panitera PN Lubuk Linggau 

Kelas I A 
Panitera PN Bengkulu 

Evi Wulandari, S.H. 
Panitera Muda Perdata PN 

Curup Kelas IB 
Panitera Muda Hukum  

PN Bengkulu 

Riska Rina Rohiana Kaloko, S.H. APP PN Kepahiang 
APP PN Bengkulu  
(Cakim Magang) 

Vino Jisaman Tolinggar, S.H. APP PA Panyabungan 
APP PN Bengkulu 
(Cakim Magang) 

Rahmat Hidayat, S.H. APP PA Tais 
APP PN Bengkulu  
(Cakim Magang) 

Boy Wira Ardiles, S.H. APP PN Muaro 
APP PN Bengkulu  
(Cakim Magang) 
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Rani Adrina, S.H. APP PN Lubuk Sikaping 
APP PN Bengkulu  
(Cakim Magang) 

Nurul Fitri, S.H. APP PA Sijunjung 
APP PN Bengkulu  
(Cakim Magang) 

Rhendra Kusuma, S.H. APP PA Buntok 
APP PN Bengkulu  
(Cakim Magang) 

Hendrik p. Goltum, S.H. APP PN Manna 
APP PN Bengkulu  
(Cakim Magang) 

Ummu Salamah, S.H. APP PA Muko-muko 
APP PN Bengkulu  
(Cakim Magang) 

Lina Noviati, S.KM. - 
Penata Layanan 

Operasional PN Bengkulu 

Duice Indrawati, S.E. 
Kasubbag Umum dan 

Keuangan PN Kepahiang 
Penata Layanan 

Operasional PN Bengkulu 

Niko Kurniadi, S.E.,M.M. 
Penelaah Teknis Kebijakan 

PN Purwakarta 
Penata Layanan 

Operasional PN Bengkulu 

Sonia Rosalin Sihite, S.Kom. 
Pranata Komputer Ahli 

Pertama PN Bukit Tinggi 
Pranata Komputer Ahli 
Pertama PN Bengkulu 

Aliyya Yunita, A.Md., AB. 
Penelaah Tekinis Kebijakan 

PN Bintuhan 
Pengelolah Data dan 
Informasi PN Bengkulu 

Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

Fauzi Isra, S.H.,M.H. Ketua PN Bengkulu 
Wakil Ketua  

PN Palembang 

RR Dewi Lestari Nuroso, S.H., M.H. Hakim PN Bengkulu Hakim PN Bale Bandung 

Mayandri Suzarman, S.H., M.H. 
Hakim Ad Hoc PHI 

PN Bengkulu 
Hakim Ad Hoc PHI  

PN Padang 

Idris, S.H.,M.H. Panitera PN Bengkulu Panitera PN Pekanbaru 

Irwan Hemdi, S.H. 
Panitera Muda Pidana  

PN Bengkulu 
Panitera Pengganti  

PT Bengkulu 

Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

Hadepa Zuhli, S.H.,M.H. 
Panitera Muda Perdata  

PN Bengkulu 
Panitera Tais 

David Kurniawan, S.H. Jurusita PN Bengkulu 
Panitera Pengganti PN 

Curup Kelas IB 

Melly Triana, S.P.,M.H. Jurusita PN Bengkulu 
Panitera Pengganti PN 

Curup Kelas IB 

Suryani Nasution, A.Md. 
Pengelolah Perkara  

PN Bengkulu 
Pengelolah Data dan 
Informasi PT Medan 

 
2. 

 
PN Curup 

Promosi dan Mutasi Masuk 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Dari/ 
Jabatan Baru) 

Riza Umami, S.H., M.H. Panmud Hukum PN Kepahiang 

David Kurniawan, S.H. Panitera Pengganti PN Bengkulu 

M. Adi Kurniawan, S.H. Hakim PN Banjar 

Santonius Tambunan, S.H., M.H. Ketua PN Purworejo 

Melly Triana, S.P., M.H. Panitera Pengganti PN Bengkulu 

Helni Aryadi, S.H., M.H. Panitera PN Prabumulih 
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Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

Evi Wulandari, S.H. Panmud Perdata PN Bengkulu 

Rina Fasiola, S.H. Panitera PN Tasikmalaya 

Ennierlia Arientowaty, S.H. WKPN PN Gunung Sugih 

 
3. 

 
PN Manna  

Promosi dan Mutasi Masuk 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Dari/ 
Jabatan Baru) 

Ferli Rosan, S.H., M.H. PANITERA PN Kalianda 

Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

Agung Triputra, S.H. PP PN Bintuhan 

Pedro Maryadi, S.H. APP PN Tubei 

 
4. 

 
PN Arga Makmur 

Promosi dan Mutasi Masuk 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Dari/ 
Jabatan Baru) 

D. Wibowo Mohamad, S.H., M.H. Ketua PN Selayar 

Dian Yuniati,S.H., M.H. Wakil Ketua Pengadilan Negeri Cianjur 

Boni Manik, S.H 
Panitera Muda Hukum  

PN Arga Makmur 
Pengadilan Negeri Tubei 

Sayu Made Oka Sulfitri, S.Sos 
Kasubbag PTIP  

PN Arga Makmur 
Pengadilan Negeri Tubei 

Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

PHH Patra Sianipar, S.H., M.H. Ketua PN Sungai Liat 

Kemas Reynald Mei Wakil Ketua Pengadilan Negeri Langsa 

Asep Riyanto, S.H Panitera Muda Hukum Pengadilan Negeri Tubei 

 
5. 

 
PN Bintuhan 

Promosi dan Mutasi Masuk 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Dari/ 
Jabatan Baru) 

Agung Triputra, S.H. Panitera Muda Hukum PN Manna Kelas II 

Yoga Nanda Fitra, S.Akun. Analis Tata Laksana PN Ungaran Kelas IB 

Nurul Fializah, S.Ak. 
Penyusun Laporan 

Keuangan 
PN Sragen Kelas IA 

Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan Lama 
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

M. Reza Adiwijana, S.H., M.H. Hakim 
PN Kuala Simpang  

Kelas II 
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Fernandes Oktovano, S.H 

Panitera Pengganti/ 
Plt. Panmud Pidana 

PN Tubei Kelas II 

Aliyya Yunita, A.Md.A.B. Penelaah Teknis Kebijakan PN Bengkulu Kelas IA 

 
6. 

 
PN Tais 

Promosi dan Mutasi Masuk 

Nama Jabatan 
Keterangan  

(Mutasi Dari/ 
Jabatan Baru) 

Raden Ayu Rizkiyati, S.H. Wakil Ketua PN Tanjung Karang 

Hadepa Zuhli, S.H., M.H. Panitera PN Bengkulu 

Arief Rahman Wijaya, S.H. - CPNS 

Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan 
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

Mohammad Solihin, S.H Ketua PN Jakarta Barat 

Sidianto, S.H Panitera PN Prabumulih 

Jois Meneti, S.H. Analis Perkara Peradilan PN Kepahiang 

 
7. 

 
PN Tubei 

Promosi dan Mutasi Masuk 

Nama Jabatan  
Keterangan  

(Mutasi Dari/ 
Jabatan Baru) 

Relson Mulyadi Nababan, S.H Ketua PN Muaro Bungo 

Ria Ayu Rosalin, S.H., M.H Wakil Ketua PN Cirebon 

Asep Riyanto, S.H Panitera PN Arga Makmur 

Fernandes Oktovano, S.H Panmud Hukum PN Bintuhan 

Pedro Maryadi, S.H Panitera Pengganti PN Manna 

Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan  
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

Fakhruddin, S.H., M.H Ketua PN Tanggerang 

AK. Bagus Indaryanto, S.H Panitera PN Kepahiang 

Boni Manik, S.H Panmud Hukum PN Arga Makmur 

Sayu Made Oka Sulfitri Kasub PTIP PN Arga Makmur 

Resti Desanjaya, S.Km APP PN Tanggerang 

 
8. 

 
PN Kepahiang 

Promosi dan Mutasi Masuk 

Nama Jabatan 
Keterangan  

(Mutasi Dari/ 
Jabatan Baru) 

Yuda Kurniawan Saputra, S.E. 
Operator-Penata  

Layanan Operasional 
Instansi Luar MA 

Valery Arya Dhuta, S.H. Analis Perkara Peradilan CPNS MA 

Nunik Sri Wahyuni, S.H., M.H. Wakil Ketua PN Lamongan 

Mulyadi Aribowo, S.H., M.H. Ketua PN Semarapura 

Roy Hendika, S.H. Panitera Muda Hukum PN Mukomuko 
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Tabel 25. Jumlah Promosi dan Mutasi Pengadilan Sewilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

No Satuan Kerja Jabatan 
Jumlah Promosi/ 

Mutasi Masuk 
 (Orang) 

Jumlah Promosi/ 
Mutasi Keluar  

(Orang) 

1. Pengadilan Negeri Bengkulu 

Hakim Karier 6 2 

Hakim Adhoc 0 1 

Struktural (Non Hakim) 5 3 

Fungsional 3 0 

Pelaksana 13 3 

2. Pengadilan Negeri Curup 

Hakim Karier 2 1 

Hakim Adhoc 0 0 

Struktural (Non Hakim)) 0 0 

Fungsional 0 0 

Pelaksana 0 0 

 
 

  

Ak. Bagus Indaryanto, S.H. Panitera PN Tubei 

Jois Meneti, S.H. Panitera Pengganti PN Tais 

Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan 
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

Riska Rina Rohiana Kaloko, S.H. Analis Perkara Peradilan  PN Bengkulu 

Rio Rinaldo Agusshandy, S.H. Analis Perkara Peradilan  PN Prurworejo 

Riza Umami, S.H., M.H. Panitera Muda Hukum PN Curup 

D. Rachman Budihanto, S.H., M.H. Wakil Ketua PN Paringin 

Hendri Sumardi, S.H., M.H. Ketua PN Bangkinang 

Alfakiah, S.Psi. 
Operator-Penata  

Layanan Operasional 
PN Pasir Pangaraian 

Tarzanto, S.H. Panitera PN Boyolali 

Duice Indrawati, S.E. 
Kepala Sub Bagian  

Umum dan Keuangan 
PN Bengkulu 

Akhmad Tri Habibi, S.H., M.H. Panitera Muda Pidana PN Prabumulih 

 
9. 

 
PN Mukomuko 

Promosi dan Mutasi Masuk 

Nama Jabatan 
Keterangan  

(Mutasi Dari/ 
Jabatan Baru) 

Ona Vebta Restu, S.H 
Operator Penata  

Layanan Operasional 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten Mukomuko 

Kurnia Utama, S.T. 
Operator Penata  

Layanan Operasional 
Pemerintah Provinsi 

Bengkulu 

Promosi dan Mutasi Keluar 

Nama Jabatan 
Keterangan  

(Mutasi Keluar ke/ 
Jabatan Baru) 

Roy Hendika, S.H. 
Panitera Muda Perdata  

PN Mukomuko 
PN Kepahiang 
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No Satuan Kerja Jabatan 
Jumlah Promosi/ 

Mutasi Masuk 
 (Orang) 

Jumlah Promosi/ 
Mutasi Keluar  

(Orang) 

3. Pengadilan Negeri Manna 

Hakim Karier 0 0 

Hakim Adhoc 0 0 

Struktural (Non Hakim) 0 1 

Fungsional 0 0 

Pelaksana 2 0 

4. Pengadilan Negeri Argamakmur 

Hakim Karier 2 1 

Hakim Adhoc 0 0 

Struktural (Non Hakim) 2 2 

Fungsional 0 0 

Pelaksana 0 0 

5. Pengadilan Negeri Bintuhan 

Hakim Karier 0 1 

Hakim Adhoc 0 0 

Struktural (Non Hakim) 1 0 

Fungsional 0 0 

Pelaksana 2 2 

6. Pengadilan Negeri Tais 

Hakim Karier 2 1 

Hakim Adhoc 0 0 

Struktural (Non Hakim) 1 1 

Fungsional 0 0 

Pelaksana 1 1 

7. Pengadilan Negeri Tubei 

Hakim Karier 2 1 

Hakim Adhoc 0 0 

Struktural (Non Hakim) 3 3 

Fungsional 0 0 

Pelaksana 0 1 

8. Pengadilan Negeri Kepahiang 

Hakim Karier 0 0 

Hakim Adhoc 0 0 

Struktural (Non Hakim) 2 4 

Fungsional 1 0 

Pelaksana 2 3 

9. Pengadilan Negeri Mukomuko 

Hakim Karier 0 0 

Hakim Adhoc 0 0 

Struktural (Non Hakim) 0 1 

Fungsional 0 0 

Pelaksana 2 0 
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C. PENSIUN 

Berikut data pensiun Hakim dan Pegawai Pengadilan Tinggi Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah 

hukum pada Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024. 

 
Tabel 26. Pensiun di Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

No Nama Jabatan Keterangan  

1. Dr. Humuntal Pane, S.H., M.H. Ketua Pengadilan Tinggi Bengkulu 01 September 2024 

2. Fahruddin, S.H. Panmud Pidana PT Bengkulu 01 Juli 2024 

3. Suarsih, S.H. Panitera Pengganti PT Bengkulu 01 September 2024 

 
 

Tabel 27. Pensiun di Pengadilan Negeri Sewilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

No Satuan Kerja 
Hakim dan Pegawai Yang Pensiun di Tahun 2024 

Nama  Jabatan  Keterangan Jumlah 

1. PN Bengkulu Zubaidah Panitra Penggati - 1 

2. PN Curup - - - 0 

3. PN Manna Lili Kusni Pengadministrasi Hukum Meninggal Dunia 1 

4. PN Arga Makmur - - - 0 

5. PN Bintuhan Samidi, S.H. Sekretaris Meninggal Dunia  1 

6. PN Tais - - - 0 

7. PN Tubei - - - 0 

8. PN Kepahiang - - - 0 

9. PN Mukomuko - - - 0 

 

 

D. DIKLAT (SDM TEKNIS/NON TEKNIS YANG TELAH MENGIKUTI DIKLAT) 

Kebijakan pengembangan kompetensi sumber 

daya manusia teknis peradilan dilakukan dengan 

mengacu kepada kerangka pelatihan dan 

pengembangan yang mencakup seluruh aspek dan 

metode untuk mewujudkan tenaga teknis dan non 

teknis peradilan yang profesional, berintegritas 

dan dilaksanakan secara menyeluruh, terpadu dan 

berkelanjutan. Pelatihan dan pengembangan 

kompetensi ini diarahkan untuk meningkatnya 

kualitas kinerja yang tinggi dan memberikan 

pelayanan yang prima kepada masyarakat, untuk 

meningkatkan kepuasan dan kepercayaan 

terhadap badan peradilan. Berikut rincian jumlah 

hakim dan pegawai yang mengikuti Diklat Teknis 

dan Diklat Manajemen Kepemimpinan pada 

Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan 

Tinggi Bengkulu Tahun 2024.
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Tabel 28. Jumlah Mengikuti Diklat Teknis dan Non Teknis 

No Satuan Kerja 
Jumlah Hakim dan 

Pegawai Yang Mengikuti 
Diklat Teknis 

Jumlah Hakim dan 
Pegawai Yang Mengikuti 

Diklat Non Teknis 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 0 0 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 32 0 

3. Pengadilan Negeri Curup 3 0 

4. Pengadilan Negeri Manna 0 0 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 1 0 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 1 0 

7. Pengadilan Negeri Tais 0 4 

8. Pengadilan Negeri Tubei 0 0 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 11 1 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 1 0 

Jumlah 49 5 
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BAB IV 
MANAJEMEN KEUANGAN, ASET  
DAN TEKNOLOGI INFORMASI 
 

 

A. REALISASI ANGGARAN DAN PNBP 

Realisasi anggaran dan pengelolaan PNBP Pengadilan Tinggi  Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah 

hukum Pengadilan Tiinggi Bengkulu Tahun 2024 dijelaskan pada tabel 28 berikut ini.  

 

1. REALISASI DIPA 01 

 
Tabel 29. Realisasi Anggaran DIPA 01 Tahun 2024 

No Satuan Kerja Uraian 
Pagu  

Anggaran (Rp) 

Realisasi Anggaran  Sisa Anggaran  

Rp % Rp % 

1. PT Bengkulu 

Belanja Pegawai 19.087.214.000,00 19.003.360.333,00 99,56% 83.853.667,00 0,44% 

Belanja Barang 2.990.104.000,00 2.973.830.353,00 99,46% 16.273.467,00 0,54% 

Belanja Modal 522.000.000,00 519.284.219,00 99,48% 2.715.781,00 0,52% 

Total 22.599.318.000,00 22.496.474.905,00 99,54% 102.843.095,00 0,46% 

2. PN Bengkulu 

Belanja Pegawai 9.831.719.000,00 9.826.270.638,00 99,94% 5.448.362,00 0,06% 

Belanja Barang 2.204.071.000,00 2.202.930.078,00 99,95% 1.140.922,00 0,05% 

Belanja Modal 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Total 12.035.790.000,00 12.029.200.716,00 99,95% 6.589.284,00 0,05% 

3. PN Curup 

Belanja Pegawai 3.288.463.000,00 3.274.122.325,00 95,56% 14.340.675,00 0,44% 

Belanja Barang 1.269.791.000,00 1.267.176.219,00 99,95% 614.781,00 0,05% 

Belanja Modal 347.880.000,00 347.500.000,00 99,89% 380.000,00 0,11% 

Total 4.906.134.000,00 4.890.798.549,00 99,69% 15.335.456,00 0,31% 

4. PN Manna 

Belanja Pegawai 3.440.110.000,00 3.427.184.285,00 99,60% 12.925.715,00 0,40% 

Belanja Barang 1.130.164.000,00 1.101.008.811,00 97,40% 29.155.189,00 2,60% 

Belanja Modal 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Total 4.570.274.000,00 4.528.193.096,00 99,08% 42.080.904,00 0,46% 

5. PN Argamakmur 

Belanja Pegawai 2.863.854.00,000 2.854.924.535,00 99,69% 11.062.713,00 0,38% 

Belanja Barang 1.531.052.000,00 1.528.918.752,00 99,86% 8.570.000,00 0,55% 

Belanja Modal 24.000.000,00 23.454.600,00 97,73% 545.400,00 2,27% 

Total 4.418.906.000,00 4.407.297.887,00 99,74% 11.608.113,00 2,26% 

6. PN Bintuhan 

Belanja Pegawai 2.466.440.000,00 2.441.707.665,00 99,00% 24.732.335,00 1,00% 

Belanja Barang 1.163.727.000,00 1.144.668.719,00 98,36% 1.493.607,00 1,64% 

Belanja Modal 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Total 3.630.167.000,00 3.586.376.384,00 99% 26.225.942,00 0,36% 
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No Satuan Kerja Uraian 
Pagu  

Anggaran (Rp) 

Realisasi Anggaran  Sisa Anggaran  

Rp % Rp % 

7. PN Tais 

Belanja Pegawai 3.343.172.000,00 3.334.438.426,00 99,74% 8.733.574,00 0,26% 

Belanja Barang 1.236.310.000,00 1.223.310.000,00 98,94% 13.045.412,00 1,06% 

Belanja Modal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 4.579.482.000,00 4.557.703.014,00 98,68% 21.778.986,00 1,32% 

8. PN Tubei 

Belanja Pegawai 2.290.912.000,00 2.254.332.827,00 98,40% 36.879.173,00 1,00% 

Belanja Barang 1.147.349.000,00 1.140.529.007,00 99,41% 6.819.993,00 0,59% 

Belanja Modal 13.500.000,00 13.500.000,00 100,00% 0,00 100,00% 

Total 3.451.761.000,00 3.408.361.834,00 98,74% 43.399.166,00 1,26% 

9. PN Kepahiang 

Belanja Pegawai 3.076.859.000,00 3.062.376.458,00 99,53% 14.482.542,00 0,47% 

Belanja Barang 1.125.059.000,00 1.121.044.100,00 99,64% 4.014.900,00 0,36% 

Belanja Modal 379.000.000,00 379.000.000,00 100,00% 0,00 0,00% 

Total 4.580.918.000,00 4.562.420.558,00 99,60% 18.497.442,00 0,40% 

10. PN Mukomuko 

Belanja Pegawai 2.518.243.000,00 2.512.907.597,00 99,79% 5.335.403,00 0,21% 

Belanja Barang 1.057.154.00,00 1.056.202.908,00 99,91% 942.092,00 0,09% 

Belanja Modal 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Total 3.575.388.000,00 3.569.110.505,00 99,82% 6.277.495,00 0,18% 

 
 
2. REALISASI DIPA 03 

 
Tabel 30. Realisasi Anggaran DIPA 03 Tahun 2024 

No Satuan Kerja Uraian  
Pagu  

Anggaran  
(Rp) 

Realisasi 
Anggaran 

 (Rp) 
% 

Sisa 
Anggaran  

% 

1. PT Bengkulu 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum  
181.300.000,00 180.448.500,00 99,53% 851.500,00 0,47% 

2. PN Bengkulu 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum 
459.530.000,00 455.206.750,00 99,06% 4.323.250,00 0,94% 

3. PN Curup 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum 
101.770.000,00 101.557.000,00 99,79% 213.000,00 0,21% 

4. PN Manna 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum 
89.515.000,00 87.922.000,00 98,00% 1.593.000,00 1,77% 

5. PN Argamakmur 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum 
158.740.000,00 157.400.720,00 99,16% 1.339.280,00 0,84% 

6. PN Bintuhan 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum 
73.019.000,00 17.874.240,00 98,43% 1.144.760,00 1,57% 

7. PN Tais 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum 
79.760.000,00 78.215.000,00 98,06% 1.545.000,00 0,97% 

8. PN Tubei 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum 
56.500.000,00 55.017.00,00 97,38% 1.483.000,00 2,62% 

9. PN Kepahiang 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum 
106.190.000,00 105.246.520,00 99,11% 943.480,00 0,89% 

10. PN Mukomuko 
Peningkatan Manajemen 

Peradilan Umum 
74.000.000,00 73.462.796,00 99,27% 537.204,00 0,73% 
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3. REALISASI PENERIMAAN NEGARA BUKAN PAJAK (PNBP) 

Berikut rincian Penerimaan Negara Bukan Pajak Tahun 2024 pada Pengadilan Tinggi Bengkulu dan 

Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024. 
 

Tabel 31. Realisasi Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) Tahun 2024 

No Satuan Kerja 
Kode Akun 

425131 425231 425122 425232 425233 425239 425911 4258111 

1. PT Bengkulu 31.345.650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.030.000,00 0,00 9.010.415,00 

2. PN Bengkulu 20.166.467,00 0,00 386.000,00 0,00 8.690.000,00 28.953.500,00 0,00 0,00 

3. PN Curup 0,00 24.368.399,00 0,00 3.210.000,00 5.220.000,00 12.017.500,00 0,00 0,00 

4. PN Manna 24.137.653,00 0,00 0,00 650.000,00 2.290.000,00 4.961.500,00 0,00 0,00 

5. PN Argamakmur 0,00 0,00 0,00 750.000,00 3.840.000,00 13.112.000,00 0,00 0,00 

6. PN Bintuhan 0,00 1.250.000,00 0,00 320.000,00 430.000,00 4.215.000,00 0,00 0,00 

7. PN Tais 300.000,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00 4.624.000,00 0,00 0,00 

8. PN Tubei 3.031.928,00 0,00 0,00 200.000,00 345.000,00 1.232.000,00 360.000,00 0,00 

9. PN Kepahiang 0,00 0,00 0,00 390.000,00 690.000,00 3.468.500,00 0,00 0,00 

10. PN Mukomuko 1.960.938,00 0,00 0,00 40.000,00 1.660.000,00 4.090.000,00 370.100,00 0,00 

Jumlah 80.942.636,00 25.618.399,00 386.000,00 5.560.000,00 23.915.000,00 77.704.000,00 730.100,00 9.010.415,00 

 
 

B. PENGELOLAAN SARANA DAN PRASARANA 

Pengelolaan sarana dan prasarana Pengadilan Tinggi Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah 

hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu pada tahun 2024 meliputi tanah dan bangunan, kendaraan dinas, mesin 

TIK, mesin non TIK dan prasarana lainnya.  

 

1. TANAH 

Dalam upaya terus mewujudkan tertib 

administrasi, tertib fisik dan tertib pengelolaan 

dan penatausahaan BMN. Pengadilan Tinggi 

Bengkulu maupun Pengadilan Negeri sewilayah 

hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu terus 

melakukan inventarisasi legalitas kepemilikan 

seluruh BMN. Khususnya sertifikat tanah. Hal ini 

disebabkan kompleksitas masalah tanah yang 

sesuai ketentuan peraturan perundang-

undangan harus berstatus milik Pemerintah 

Republik Indonesia. Berikut rincian pelaksanaan 

sertifikasi tanah (yang telah dikonversi dari 

sertifikat analog ke sertifikat elektronik) tahun 

2024 pada Pengadilan Tinggi Bengkulu maupun 

Pengadilan Negeri sewilayah Hukum Pengadilan 

Tinggi Bengkulu tahun 2024.

  
Tabel 32. Daftar Tanah Tahun 2024 

No Satuan Kerja  Sudah Sertifikat Belum Sertifikat  Total  

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 6 0 6 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 9 0 9 

3. Pengadilan Negeri Curup 7 0 7 

4. Pengadilan Negeri Manna 5 0 5 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 6 0 6 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 3 0 3 

7. Pengadilan Negeri Tais 1 0 1 

8. Pengadilan Negeri Tubei 4 0 4 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 2 0 2 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 2 0 2 
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2. TANAH DAN GEDUNG 

Penetapan Status Penggunaan BMN 

adalah suatu bentuk Surat Keputusan dari 

Pengelola Barang ataupun Pengguna Barang 

maupun Kuasa Pengguna Barang sesuai 

ketentuan pendelegasian sebagian kewenangan 

untuk menetapkan kewenangan pengunaan BMN 

yang berada dan menjadi tanggung jawab 

Satuan Penetapan Status Pengunaan (PSP) BMN 

merupakan administrasi yang melekat pada 

materil BMN itu sendiri sehingga harus dimiliki 

oleh setiap BMN yang sesuai ketentuan untuk 

menghindari duplikasi, kehilangan arsip data 

serta terjaminnya kepastian hukum BMN itu 

sendiri. Berikut rincian tanah dan gedung 

Pengadilan Tinggi Bengkulu dan Pengadilan 

Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi 

Bengkulu yang telah sudah dan atau belum PSP 

pada Tahun 2024.  

 
Tabel 33. Daftar PSP Tanah dan Gedung Tahun 2024 

No Satuan Kerja  Nama Aset 

Sudah PSP Belum PSP 

Luas 
(M2) 

Nilai  
(Rp) 

Luas 
(M2) 

Nilai  
(Rp) 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 
Tanah Bangunan 
Kantor Pemerintah  

8.958 20.710.896.000,00 

 

- 
 

- 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

1.195 491.231.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

2.010 904.886.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

1.933 4.745.422.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

586 1.480.378.000,00 - - 

  
Tanah Kosong Yang 
Sudah Diperuntukkan 

1.015 1.152.178.000,00 - - 

  
Bangunan Parkir 
Terbuka Semi 
Permanen 

100 84.323.000,00 - - 

  
Bangunan Terbuka 
Lainnya 

493 171.600.000,00 - - 

  
Bangunan Terbuka 
Lainnya 

35 49.105.000,00 - - 

  
Bangunan Gedung 
Pertemuan Permanen 

400 .1.863.849.000,00 - - 

  
Bangunan Gedung 
Tempat Ibadah 
Permanen 

81 107.000.000,00 - - 

  
Bangunan Gedung 
Kantor Permanen 

1.500 5.466.831.219,00 - - 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 
Tanah Bangunan 
Kantor Pemerintah 

4.000 13.580.064.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Kantor Pemerintah 

4.040 3.451.776.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Kantor Pemerintah 

2.500 1.000.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara Gol II 

1.190 2.907.080.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara Gol II 

711 664.981.000,00 - - 
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No Satuan Kerja  Nama Aset 

Sudah PSP Belum PSP 

Luas 
(M2) 

Nilai  
(Rp) 

Luas 
(M2) 

Nilai  
(Rp) 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara Gol II 

675 1.406.797.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara Gol I 

1.124 1.138.387.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara Gol I 

1.498 1.263.913.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara Gol I 

961 2.407.983.000,00 - - 

  
Bangunan Gedung 
Kantor Permanen  

1.110 7.178.672.000,00 - - 

  
Bangunan Gedung 
Kantor Permanen  

2.358 38.685.967.377,00 - - 

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe B 

130 338.853.326,00 - - 

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe C 

100 349.666.357,00 - - 

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe C 

70 241.213.000,00 - - 

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe C 

70 129.552.000,00 - - 

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe C 

70 206.581.638,00 - - 

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe C 

70 205.290.060,00   

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe C 

70 205.737.783,00   

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe C 

70 173.145.195,00   

3. Pengadilan Negeri Curup 
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

900     446.130.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

2.398 1.296.359.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

749    430.450.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

900    305.325.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

400    128.929.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Kantor Pemerintah 

3.586 2.002.781.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan Balai 
Sidang/Pertemuan  

1.000    163.286.000,00 - - 

4. Pengadilan Negeri Manna 
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan I 

2.700 3.381.210.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan I 

1.496 1.547.687.000,00 - - 
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No Satuan Kerja  Nama Aset 

Sudah PSP Belum PSP 

Luas 
(M2) 

Nilai  
(Rp) 

Luas 
(M2) 

Nilai  
(Rp) 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

658 478.131.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

582 622.078.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Kantor Pemerintah 

9.206 10.006.001,00 - - 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 
Tanah Kantor 
Pemerintah 

9.192 3.379.182.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Golongan II 

7.620 3.080.957.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan Balai 
Sidang 

2.393 655.637.000,00 - - 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 
Tanah Bangunan 
Kantor Permanen 

41.301 4.745.203.000,00   

  
Tanah Bangunan 
Kantor Permanen 

1.007 1.047.951.000,00   

  
Tanah Bangunan 
Rumah Negara 
Glongan II 

- - 4.800 119.587.4888,00 

7. Pengadilan Negeri Tais Tanah 10.485 2.113.133.000,00 - - 

  Bangunan Gedung 1.737 8.604.490.476,00 - - 

8. Pengadilan Negeri Tubei 
Bangunan Gedung 
Kantor Permanen 

1.588 4.604.437.000,00 - - 

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe E 
Permanen 

45 288.663.200,00 - - 

  
Rumah Negara 
Golongan I Tipe D 
Permanen 

50 407.417.000,00 - - 

  
Mess/Wisma/Bungalau 
Tempat Istirahat  

187 562.133.000,00 - - 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 
Tanah Bangunan 
Kantor Pemerintah 

10.650 1.554.460.000,00 - - 

  
Tanah Kosong Yang 
Sudah Diperuntukkan 

1.999 414.118.837,00 - - 

  
Bangunan Gedung 
Kantor Permanen  

1.400 3.552.396.809,00 - - 

  
Bangunan Gedung 
Kantor Permanen 

72 109.986.165,00 - - 

  
Bangunan Gedung 
Kantor Permanen 

288 374.618.826,00   

  
Bangunan Gedung 
Kantor Permanen 

70 272.062.700,00   

  
Bangunan Gedung 
Instalasi Lainnya 

12 42.948.400,00   

  
Bangunan Gedung 
Tempat Ibadah 
Permanent 

30 177.795.300,00   
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No Satuan Kerja  Nama Aset 

Sudah PSP Belum PSP 

Luas 
(M2) 

Nilai  
(Rp) 

Luas 
(M2) 

Nilai  
(Rp) 

  
Gedung Pos Jaga 
Permanen  

14 17.515.200,00 - - 

  Pagar Permanen 565 601.815.433,00 - - 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 
Tanah Bangunan 
Kantor Pemerintah 

7.095 695.310.000,00 - - 

  
Tanah Bangunan Balai 
Sidang/Pertemuan  

2.000 655.637.000,00 - - 

  
Bangunan Gedung 
Kantor Permanen 

2.496 22.278.098.136,00 - - 

  
Gedung Pos Jaga 
Permanen 

22 83.084.076,00 - - 

  
Bangunan Rumah 
Genset 

21 8.158.844,00 - - 

  Pagar Permanen 493 2.150.945.277,00 - - 

 

 

3. KENDARAAN DINAS 

Berikut rincian jumlah penetapan status penggunaan (PSP) kendaraan dinas pada Pengadilan 

Tinggi Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu yang telah sudah 

dan atau belum PSP Tahun 2024.  
 

Tabel 34. Daftar PSP Kendaran Dinas Tahun 2024 

No Satuan Kerja Jenis Kendaraan 
Jumlah  
(Unit) 

Jumlah 
Sudah PSP 

Jumlah 
Belum PSP  

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 
Kendaraan Roda 4 5 5 0 

Kendaraan Roda 2 10 10 0 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 
Kendaraan Roda 4 7 6 0 

Kendaraan Roda 2 7 7 0 

3. Pengadilan Negeri Curup 
Kendaraan Roda 4 3 3 0 

Kendaraan Roda 2 6 6 0 

4. Pengadilan Negeri Manna 
Kendaraan Roda 4 3 3 0 

Kendaraan Roda 2 3 3 0 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 
Kendaraan Roda 4 3 3 0 

Kendaraan Roda 2 10 10 0 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 
Kendaraan Roda 4 1 1 0 

Kendaraan Roda 2 4 4 0 

7. Pengadilan Negeri Tais 
Kendaraan Roda 4 1 1 0 

Kendaraan Roda 2 4 4 0 

8. Pengadilan Negeri Tubei 
Kendaraan Roda 4 3 3 0 

Kendaraan Roda 2 6 6 0 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 
Kendaraan Roda 4 1 1 0 

Kendaraan Roda 2 4 4 0 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 
Kendaraan Roda 4 3 3 0 

Kendaraan Roda 2 2 2 0 
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4. MESIN TIK 

Berikut rincian jumlah Penetapan Status Penggunaan (PSP) Mesin TIK pada Pengadilan Tinggi 

Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024.  

 
Tabel 35. Daftar PSP Mesin TIK Tahun 2024 

No Satuan Kerja 
Jumlah  
(Unit) 

Jumlah 
 Sudah PSP 

Jumlah  
Belum PSP 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 132 132 0 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 180 180 0 

3. Pengadilan Negeri Curup 118 118 0 

4. Pengadilan Negeri Manna 85 84 1 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 85 85 0 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 73 73 0 

7. Pengadilan Negeri Tais 64 64 0 

8. Pengadilan Negeri Tubei 123 123 0 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 86 81 7 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 82 82 0 

 
 

5. MESIN NON TIK  

Berikut rincian jumlah Penetapan Status Penggunaan (PSP) Mesin Non TIK pada Pengadilan Tinggi 

Bengkulu dan Pengadilan Negeri sewilayah Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024.  
 

Tabel 36. Daftar PSP Mesin Non TIK Tahun 2024 

No Satuan Kerja 
Jumlah  
(Unit) 

Jumlah 
 Sudah PSP 

Jumlah  
Belum PSP 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 1.050 1.042 8 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 883 883 0 

3. Pengadilan Negeri Curup 640 640 0 

4. Pengadilan Negeri Manna 85 84 1 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 603 603 0 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 448 396 52 

7. Pengadilan Negeri Tais 422 422 0 

8. Pengadilan Negeri Tubei 512 512 0 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 294 292 2 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 571 571 0 
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C. PENGELOLAAN TEKNOLOGI INFORMASI 

1. IMPLEMENTASI E-COURT 

E-court adalah layanan bagi Pengguna 

Terdaftar untuk Pendaftaran Perkara secara 

online, mendapatkan taksiran panjar biaya 

perkara secara online, pembayaran secara 

online, pemanggilan yang dilakukan dengan 

saluran elektronik, dan persidangan yang 

dilakukan secara elektronik. Pada tahun 2024, 

Pengadilan Tinggi Bengkulu dan 9 (sembilan) 

Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan 

Tinggi Bengkulu, seluruhnya telah menerapkan E-

Court. Rincian jumlah perkara pada Pengadilan 

Negeri yang di daftarkan melalui e-Court, 

dijelaskan pada tabel dibawah ini.

 
Tabel 37. Implementasi E-Court Tahun 2024 

No Satuan Kerja 
Pendaftaran 

(Dibayar) 

Berhasil 
Nomor 
Perkara  

Perkara 
Gugatan  

Perkaran 
Gugatan 

Sederhana 

Perkara 
Bantahan 

Permohonan  

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 26 26 25 0 1 0 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 210 200 59 24 2 111 

3. Pengadilan Negeri Curup 163 145 13 9 14 139 

4. Pengadilan Negeri Manna 77 77 3 34 0 40 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 76 66 27 39 0 13 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 15 15 1 5 0 9 

7. Pengadilan Negeri Tais 26 23 3 1 0 22 

8. Pengadilan Negeri Tubei 10 7 2 1 0 4 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 29 25 3 2 0 24 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 42 43 9 10 0 24 

 
 
2. IMPLEMENTASI SIPP 

Seluruh Pengadilan Negeri sewilayah 

hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu telah 

mengimplementasikan SIPP (Sistem Informasi 

Penelusuran Perkara) versi 5.1.0. Penilai 

implementasi SIPP pada Pengadilan Negeri 

sewilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu 

pada tahun 2024 dijelaskan pada gamwbar 

tabel 38 berikut ini.
 

Tabel 38. Implementasi Penilaian SIPP Tahun 2024 

No Satuan Kerja 
Type/ 
Kelas  

Jumlah 
Perkara 

Penilaian SIPP 

Kinerja Kepatuhan Kelengkapan  Kesesuaian  Total 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu Type B 1-300 336,40 547,20 97,21 - 980,81 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu Kelas IA 1001-2000 94,33% 96,36% 93,03% 95,32% 94,76% 

3. Pengadilan Negeri Curup Kelas IB 1-500 90,32% 97,01% 96,40% 97,76% 95,37% 

4. Pengadilan Negeri Manna Kelas II 220 96,22% 99,07% 96,87% 99,89% 98,01% 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur Kelas II 1-500 96,30% 95,90% 95,24% 99,93% 96,84% 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan Kelas II 60 96,15% 98,32% 93,11% 99,05% 96,66% 

7. Pengadilan Negeri Tais Kelas II 124 95,10% 95,90% 95,24% 99,93% 96,57% 

8. Pengadilan Negeri Tubei Kelas II 1-500 96,30% 95,90% 95,24% 99,93% 96,84% 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang Kelas II 500 96,30% 96,54% 96,19% 100,00% 97,50% 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko Kelas II 1-500 94,67% 98,14% 90,41% 99,30% 95,63% 
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BAB V 

PENINGKATAN PELAYANAN PUBLIK 
 

 

A. AKREDITASI PENJAMIN MUTU 

Dalam upaya meningkatkan pelayanan 

publik, Pengadilan Tinggi Bengkulu dan Satuan 

Kerja dibawahnya melakukan berbagai upaya 

demi mewujudkan visi badan peradilan yang 

agung. Salah satunya adalah mengikuti 

program Akreditasi Penjamin Mutu Badan 

Peradilan Umum. Akreditasi Penjamin Mutu yang 

dibentuk Ditjen Badilum ini dimaksudkan untuk 

menjawab tantangan dan tuntutan masyarakat 

pada saat ini dan untuk mewujudkan performa 

dan atau kinerja Peradilan Indonesia yang 

unggul (Indonesian Court Performance Excellent/ 

ICPE).  

Adapun kriteria penilaian yang digunakan 

meliputi 7 (tujuh) area, yaitu: 

1. Kepemimpinan (leadership). 

2. Perencanaan Strategis (strategic planning). 

3. Fokus Pelanggan (customer focus). 

4. Sistem Dokumentasi (document system). 

5. Manajemen Sumber Daya (resource management).  

6. Manajemen Proses (process management, dan 

7. Hasil Kinerja (performance results).  

Pada tahun 2024, seluruh pengadilan di 

wilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu telah 

diakreditasi dan disurveilance dengan rincian 

sebagai berikut: 

 

Tabel 39. Sertifikasi Mutu Pengadilan Unggul dan Tangguh (AMPUH) Sewilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

No Satuan Kerja 
Tipe/ 
Kelas 

Nilai 
Akreditasi/ 
Sruveilance 

Tanggal dan NomorSerfitikat 
Akreditasi/Surveilance  

Keterangan  

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu Type B 849,42 11 Desember 2024 Utama 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu Kelas IA 756,39 11 Desember 2024 Utama 

3. Pengadilan Negeri Curup Kelas IB 789,21 11 Desember 2024 Utama 

4. Pengadilan Negeri Manna Kelas II 807,03 11 Desember 2024 Unggul 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur Kelas II 784,86 11 Desember 2024 Utama 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan Kelas II 771,06 11 Desember 2024 Utama 

7. Pengadilan Negeri Tais Kelas II 783,87 11 Desember 2024 Utama 

8. Pengadilan Negeri Tubei Kelas II 780,91 11 Desember 2024 Utama 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang Kelas II 789,63 11 Desember 2024 Utama 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko Kelas II 787,91 11 Desember 2024 Utama 
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B. PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 

Seluruh Satuan Kerja sewilayah hukum 

Pengadilan Tinggi Bengkulu telah menerapkan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu sesuai SK. Dirjen 

Badilum Nomor 77/DJU/SK/HM02.3/2/2018 

beserta perubahannya Nomor : 114/DJU/SK. 

HM1.1.1/1/2024 tentang Pedoman Standar 

Pelayanan PTSP pada Pengadilan Tinggi dan 

Pengadilan Negeri. Pada tahun 2024, 

Pengadilan Tinggi Bengkulu dan beberapa 

Satuan Kerja dibawahnya memperoleh 

penghargaan dalam kategori terfavorit dalam 

penilaian lomba Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

yang dilaksanakan oleh Dirjen Badan Peradilan 

Umum. Hasil penilaian tersebut berdasarkan 

Keputusan Direktur Jenderal Badan Peradilan 

Umum Mahkamah Agung Republik Indonesia 

Nomor : 1158/DJU/SK.KP3.4.4/XII/2024 tentang 

Penetapan Pemenang Lomba Bagi Satuan Kerja 

di Lingkungan Peradilan Umum Tahun 2024 

sebagaimana tabel dibawah ini. 

 
Tabel 40. Hasil Penilaian Lomba PTSP Dirjen Badilum Tahun 2024 

No Satuan Kerja Peringkat Ketagori 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu - - 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu - - 

3. Pengadilan Negeri Curup - - 

4. Pengadilan Negeri Manna - - 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur - - 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan - - 

7. Pengadilan Negeri Tais - - 

8. Pengadilan Negeri Tubei - - 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang - - 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko - - 

 
 

C. INOVASI PELAYANAN PUBLIK 

Untuk mewujudkan kinerja peradilan yang prima, Pengadilan Tinggi Bengkulu maupun Pengadilan 

Negeri sewilayah Pengadilan Tinggi Bengkulu secara berkesinambungan terus melakukan pembenahan dan 

inovasi terhadap segala jenis layanan baik dari segi teknologi informasi dan sarana prasarana dalam 

memberikan kepuasan masyarakat dalam memperoleh layanan lingkungan peradilan. Berikut inovasi 

pelayanan publik yang ada di Pengadilan Negeri sewilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 

2024.  
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Tabel 41. Inovasi Pengadilan Negeri Sewilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu Tahun 2024 

No Satuan Kerja 
Jumlah 
Inovasi 

Inovasi 

1. Pengadilan Tinggi Bengkulu 5 

SIPADU (Sistem Informasi Pelayanan Terpadu), CAKAP 
Online (Capaian Akuntabilitas Kinerja Pengadilan), e-ZI 
(Elektronik Zona Integritas), eDOKU, (Elektronik Dokumen 
Keuangan), SINDIRAN (Sistem Informasi Kehadiran) 

2. Pengadilan Negeri Bengkulu 10  
NADINS, SILANG, SIAP SIDANG, TIARA, TANYA PTSP,  
SIMONA, SIANTIK, MONIKA HONORER, SIPERKA, 
SOBAT DIFABEL  

3. Pengadilan Negeri Curup 6  

SIAPKAN (Sistem Informasi Arsip Kantor), APIKK 
(Aplikasi Izin Keluar Kantor),  WA’AFIKA, WA’ ITA 
(Whatsapp Informasi Perdata), WA’ SI ALADIN 
(Whatsapp Informasi Jadwal Sidang Pengadilan), 
SIMASKARA (Simulasi Informasi Biaya Perkara) 

4. Pengadilan Negeri Manna 1 WAVIRA 

5. Pengadilan Negeri Argamakmur 7 
SIDILAN, E-Saika, SIPADAN, SUTING TRIPING, 
MENYAPA HAKIM, SISUPER MAKMUR, SIMPONI ARMA 

6. Pengadilan Negeri Bintuhan 2 Live Chat, SIMOKA 

7. Pengadilan Negeri Tais 3 Aplikasi Infora, Aplikasi Persifora, Aplikasi Forefer 

8. Pengadilan Negeri Tubei 1 Aplikasi SAPA (Siap Jawab Pertanyaan Anda) 

9. Pengadilan Negeri Kepahiang 7 

Padek Nian (Persidangan dilaksanakan diDesa/ 

Kecamatan Nyata irit, aman dan Nyaman), Sikepang 

(Sistem Informasi Perkara Pengadilan Negeri 

Kepahiang), Adek Deo (Administrasi Pendaftaran 

Perkara Secara Prodeo), Posbakum ONLINE (Pelayanan 

Pos Bantuan Hukum Secara Online), PTSP ONLINE 

(Pelayanan Terpadu satu Pintu Secara Online), 

DARAMODIS (Aplikasi Pendaftaran Perkara 

Permohonan Ramah Disabilitas), Podcast Ngopi 

SEHASEN (Ngobrol Pagi seputaran Hukum Administrasi 

dan Sistem Layanan Pengadilan) 

10. Pengadilan Negeri Mukomuko 2 Aplikasi Aasia, Aplikasi e-Perpus 
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LAPORAN PELAKSANAAN KEGIATAN TAHUN 2023  

 

 

BAB VI 

PENGAWASAN 
 

 

A. INTERNAL 

Dalam melaksanakan pegawasan Pengadilan 

Tinggi Bengkulu mengacu pada Peraturan 

Mahkamah Agung Republik Indonesia Nomor 08 

Tahun 2016 tentang Pengawasan dan Pembinaan 

Atasan Langsung di lingkungan Mahkamah Agung 

dan Badan Peradilan dibawahnya dan 

Peraturan Mahkamah Agung yaitu Nomor 07 

Tahun 2016 tentang Penegakan Disiplin Kerja 

Hakim pada Mahkamah Agung dan Badan 

Peradilan dibawahnya.  

Pengawasan yang dilakukan oleh 

Pengadilan Tinggi Bengkulu adalah pengawasan 

melekat dimana serangkaian kegiatan yang 

bersifat    sebagai   pengendalian   yang   terus  

 

menerus dilakukan oleh atasan langsung 

terhadap bawahannya, secara prefentif atau 

represif agar pelaksanaan tugas bawahan 

tersebut berjalan secara efektif dan efisien 

sesuai dengan recana kegiatan dan ketentuan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku.  

Pelaksanaan pengawasan internal 

dilingkungan Pengadilan Tinggi Bengkulu meliputi 

Pengawasan Daerah pada Pengadilan Negeri 

sewilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu, 

pengawasan pembinaan bidang-bidang pada 

Pengadilan Tinggi Bengkulu dan menindak lanjuti 

pengaduan yang ada.  

 

 

1. PENGAWASAN DAERAH 

Untuk melaksanakan pengawasan pada 

Pengadilan Negeri sewilayah hukum 

Pengadilan Tinggi Bengkulu, Ketua Pengadilan 

Tinggi Bengkulu mengeluarkan Surat Keputusan 

Ketua Pengadilan Tinggi Bengkulu Nomor : 

3054/KPT.W8.U/SK.PW1.3/XII/2024 tentang 

Penunjukkan Hakim Tinggi Pengawas Daerah. 

Tugas Hakim Tinggi Pengawas Daerah 

adalah: 

a. Melakukan inventarisasi dan merekapitulasi 

temuan-temuan dalam pemeriksaan 

perkara dan hasil evaluasi pengawasan 

tahun sebelumnya baik teknis maupun 

administrasi peradilan, untuk mengecek 

tindak lanjutnya. 

b. Melakukan inventarisasi dan merekapitulasi 

temuan-temuan dalam pemeriksaan 

dokumen, laporan pembinaan dan 

pengawasan.  

c. Menganalisa temuan-temuan dimaksud dan 

menyampaikan laporan Pengadilan Tinggi 

Bengkulu sekali beserta konsep rencana 

tindak lanjut pembinaan dan pengawasan.   

 

 

 

 

 

 

Adapun hasil pengawasan daerah 

pada tahun 2024 secara umum adalah 

sebagai berikut: 

a. Pada umumnya administrasi dan 

penyelenggaraan peradilan baik bidang 

teknis maupun kesekretariatan pada 

Pengadilan Negeri di wilayah hukum 

Pengadilan Tinggi Bengkulu sudah berjalan 

dengan baik dan sebagaimana mestinya.  

b. Kendala yang masih dihadapi adalah 

kurangnya pegawai pada setiap satuan 

kerja sehingga banyak formasi jabatan 

yang kosong.  

c. Kendala lain adalah kondisi sarana dan 

prasarana yang masih banyak pembaruan 

dan pengadaan. 

Rincian pengawasan pada Pengadilan 

Negeri diwilayah hukum Pengadilan Tinggi 

Bengkulu yang telah dilaksanakan pada tahun 

2024 dijelaskan pada Tabel 42 Pengawasan 

Derah Tahun 2024 pada Pengadilan Tinggi 

Bengkulu.  
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Tabel 42. Pengawasan Daerah Tahun 2024 

No 
Nama 

Kegiatan 
Pengawasan  

Subjek 
Pengawasan  

Objek Yang 
Diawasi  

Tanggal Tempat Kesimpulan 

1. 
Pengawasan 
Reguler 
Semester I 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Teknis Administrasi 
dan Justitial 

4 Juni 2024 
PN 
Argamakmur 

Tupoksi sudah 
berjalan baik, dan 
terdapat temuan 
yang perlu 
diperbaiki 

2. 

Assesmen 
AMPUH dan 
Pengawasan 
Reguler 
Semester II 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Teknis Administrasi 
dan Justitial 

1 Oktober 
2024 

PN 
Argamakmur 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

3. 

Pengawasan 
PT Bengkulu 
Semester 1 
Tahun 2024 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi 
Perkara, 
Adminitrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

25 Juni 2024 PN Bengkulu 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

4. 

Pengawasan 
PT Bengkulu 
Semester II 
Tahun 2024 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi 
Perkara, 
Adminitrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

6 November 
2024 

PN Bengkulu 

Tupoksi sudah 
berjalan baik, dan 
terdapat temuan 
yang perlu 
diperbaiki 

5. 

Pembinaan 
Ketua 
Pengadilan 
Tinggi 
Bengkulu 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi 
Perkara, 
Adminitrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

27 Februari 
2024 

PN Curup 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

6. Asesmen  

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi 
Perkara, 
Adminitrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

2 Oktober 
2024 

PN Curup 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

7. 

Pembinaan 
oleh Ketua 
Pengadilan 
Tinggi 
Bengkulu 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi 
Perkara, 
Adminitrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

22 s/d 23 
Februari 2024 

PN 
Kepahiang 

Tupoksi sudah 
berjalan baik, dan 
terdapat temuan 
yang perlu 
diperbaiki 

8. 

Pembinaan 
oleh Ketua 
Pengadilan 
Tinggi 
Bengkulu 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi 
Perkara, 
Adminitrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

30 September 
2024 

PN 
Kepahiang 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

 

 

83

 30 



 

  

 
 
 

No 
Nama 

Kegiatan 
Pengawasan  

Subjek 
Pengawasan  

Objek Yang 
Diawasi  

Tanggal Tempat Kesimpulan 

9. 
Pembinaan 
Pengawasan 
dan Surveilan 

Pengawasan 
Reguler 
Semester I 

Teknis Administrasi 
dan Justitial 

5 Juni 2024 PN Tubei 

Tupoksi sudah 
berjalan baik, dan 
terdapat temuan 
yang perlu 
diperbaiki 

10. 
Pembinaan 
Pengawasan 
dan Surveilan 

Assesmen 
AMPUH dan 
Pengawasan 
Reguler 
Semester II 

Teknis Administrasi 
dan Justitial 

2 Oktober 
2024 

PN Tubei 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

11. 
Pengawasan 
Reguler 
Semester 1 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Ruang Lingkup 
Pengawasan meliputi 
Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi Perkara, 
Administrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

27 Mei 2024 PN Tais 

Tupoksi sudah 
berjalan baik, dan 
terdapat temuan 
yang perlu 
diperbaiki 

12. 
Pembinaan 
Pengawasan 
dan Surveilan 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Ruang Lingkup 
Pengawasan meliputi 
Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi Perkara, 
Administrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

26 - 27 
September 

2024 
PN Tais 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

13. 
Pengawasan 
Reguler 
Semester I 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi Perkara, 
Adminitrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

12 Juni 2024 PN Manna 

Tupoksi sudah 
berjalan baik, dan 
terdapat temuan 
yang perlu 
diperbaiki 

14. 
Pengawasan 
Reguler 
Semester II 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Manajemen 
Peradilan, Kinerja 
Pelayanan Publik, 
Administrasi Perkara, 
Adminitrasi 
Persidangan dan 
Administrasi Umum 

18 September 
2024 

PN Manna 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

15. 
Pengawasan 
Reguler 
Semester I 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Teknis Administrasi 
dan Justitial 

13 Juni 2024 PN Bintuhan 

Tupoksi sudah 
berjalan baik, dan 
terdapat temuan 
yang perlu 
diperbaiki 

16. 
Pengawasan 
Reguler 
Semester II 

Pengawasan 
Teknis 
Administrasi 
dan Justitial 

Teknis Administrasi 
dan Justitial 

17 September 
2024 

PN Bintuhan 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

17. 
Pengawasan 
Reguler 
Semester I 

Pengawasan 
Teknis 
Admninistrasi 
dan Justitial 

Pengawasan 
Teknis 
Admninistrasi dan 
Justitial 

28-29 Mei 
2024 

PN Mukomuko  

Tupoksi sudah 
berjalan baik, dan 
terdapat temuan 
yang perlu 
diperbaiki 

18. 

Assesmen 
AMPUH dan 
Pengawasan 
Semester 2  

Pengawasan 
Teknis 
Admninistrasi 
dan Justitial 

Teknis 
Admninistrasi dan 
Justitial 

23-25 
September 
2025 

PN Mukomuko 

Secara umum sudah 
baik, perlu 
ditingkatkan dalam 
pelayanan yang 
prima 

 
 

 

84

 30 



 

  

 
 
2. PENGAWASAN BIDANG 

Ketua Pengadilan Tinggi Bengkulu 

mengeluarkan  Surat Keputusan Ketua Pengadilan 

Bengkulu tentang Penunjukan Hakim Tinggi 

Pengawas dan atau Pembina Bidang-Bidang 

Pengadilan Tinggi Bengkulu. Adapun tugas 

Hakim Tinggi Pengawas Bidang sebagai 

berikut: 

a. Bidang Teknis  

- Memantau pelaksanaan teknis administratif 

penyelesaian perkara banding, di 

wilayah Hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu. 

- Memantau dan memeriksa pelaksanaan 

administrasi dan prosedur penerimaan 

perkara banding. 

- Memantau dan memeriksa pelaksanaan 

penyelenggaraan administrasi register 

perkara banding. 

- Memantau dan memeriksa pelaksanaan 

penyelenggaraan administrasi laporan 

perkara banding.  

- Memantau dan memeriksa pelaksanaan 

penyelenggaraan administrasi kearsipan 

perkara banding.  

- Memberikan petunjuk dan bimbingan 

sesuai pola pembinaan dan pengendalian, 

administrasi perkara.  

- Menginventarisir temuan dan atau 

masalah baik teknis maupun administrasi 

peradilan serta menyampaikan laporannya 

kepada Ketua Pengadilan Tinggi 

Bengkulu dengan memberikan saran 

tindak lanjut maupun solusinya.  

 

b. Bidang Kesekretariatan 

- Memantau dan memonitoring pelaksanaan 

tugas-tugas kesekretariatan.  

- Melakukan pemantauan dan monitoring 

terhadap disiplin dan kinerja Hakim, 

Pejabat Kepaniteraan, Pejabat 

Kesektariatan dan Pejabat lainnya.  

Adapun hasil pengawasan bidang pada 

Pengadilan Tinggi Bengkulu tahun 2024 

secara umum sebagai berikut: 

a. Pola Bindalmin telah berjalan sesuai 

ketentuan dalam buku Pola Bindalmin, 

namun masih terdapat kurang ketelitian 

dalam melaksanakan tugas.  

b. Penerapan hukum acara dalam Putusan 

Pengadilan Tinggi Bengkulu secara 

substansi sudah baik.  

c. Dalam bidang administrasi persidangan 

telah berjalan dan terlaksana dengan baik. 

d. Pelaksanaan teknis persidangan oleh 

Majelis Hakim Pengadilan Tinggi.  

e. Penyusunan surat-surat yang terdapat 

pada Bundel B dan dalam berkas perkara 

tingkat banding secara umum lebih 

terlaksana dengan baik.  

f. Penyelesaian minutasi berkas-berkas 

perkara banding, baik di Bagian 

Kepaniteraan Pidana, Perdata maupun di 

Kepaniteraan Hukum telah berjalan baik.  

g. Pengawasan disipilin Hakim dan Pegawai 

pada Pengadilan Tinggi Bengkulu sudah 

baik, namun perlu ditingkatkan kinerja 

yang lebih baik dan profesional. 

h. Pembukuan Keuangan Buku Kas Umum dan 

Buku Pembantu lainnya sudah sesuai 

peraturan.  

i. Sistem administrasi perlengkapan BMN 

menggunakan aplikasi SIMAK BMN sudah 

berjalan dengan baik. 

j. Tata kelola administrasi kepegawaian 

telah berjalan baik.  

k. Pengelolaan dan administrasi surat 

menyurat sudah rapi.  

l. Pengembangan Teknologi dan Informasi 

pada Pengadilan Tinggi Bengkulu sudah 

berjalan baik 

 

.  
 

3. PENANGANAN PENGADUAN  

Penanganan yang masuk ke Pengadilan Tinggi Bengkulu pada tahun 2024 sebanyak 6(enam) 

pengaduan dan pengaduan tersebut sudah ditindak lanjuti. Penanganan pengaduan tersebut dapat 

dilihat lebih rinci pada tabel 43 berikut ini. 
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Tabel 43. Penanganan Pengaduan Tahun 2024 

No Bulan 
Tanggal Masuk/ 

Nomor Pengaduan 
Pelapor Keterangan 

1. N I H I L 

 

 

4. EVALUASI  

Pada tahun 2024 evaluasi atas Hasil 

Pengawasan terhadap bidang-bidang di 

Pengadilan Tinggi Bengkulu maupun 9 

(sembilan) Satuan kerja di wilayah Pengadilan 

Tinggi Bengkulu dengan kegiatan sebagai 

berikut: 

a. Melaksanakan pengawasan/pembinaan 

bidang setiap bulan dan enam bulan dan 

sesuai kebutuhan untuk mengevaluasi 

pelaksanaan kinerja Pengadilan Tinggi 

Bengkulu dan Pengadilan Negeri 

dibawahnya.  

b. Pembuatan kontrak kinerja.  

Monitoring dan evaluasi ini dilakukan untuk 

memastikan bahwa satuan kerja tersebut 

sudah menindaklanjuti hasil temuan 

pengawasan atau kontrak kinerja pada 

tahun sebelumnya.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

c. Pada tahun 2024, evaluasi pelayanan 

peradilan juga dilakukan melalui: 

1) Survei Kepuasan Masyarakat secara 

elektronik untuk melihat respon 

terhadap pelayanan publik. Hasil 

survei kepuasan pelanggan dari 30 

responden, 17 laki-laki dan 13 orang 

perempuan terhadap ruang lingkup 

layanan Pengadilan Tinggi Bengkulu 

dengan Nilai Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) Triwulan IV sebesar 

4,00 dan persentase sebesar 

100,00% dengan mutu pelayanan 

SANGAT BAIK. 

2) Survei Presepsi Anti Korupsi secara 

elektronik untuk melihat hasil survei 

masyarakat terhadap Presepsi Korupsi 

di Pengadilan Tinggi Bengkulu pada 

tahun 2024. Hasil Indeks Presepsi 

Korupsi terhadap 31 responden, 19 

laki-laki dan 12 orang perempuan 

dengan Nilai Indek Persepsi Anti 

Korupsi terhadap ruang lingkup 

layanan Pengadilan Tinggi Bengkulu 

Triwulan IV sebesar 3,99 dan 

persentase sebesar 99,68% dengan 

mutu presepsi BERSIH DARI KORUPSI. 
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BAB VII 

PENUTUP 
 

 

A. KESIMPULAN 

Selama tahun 2024, Pengadilan Tinggi 

Bengkulu dan Pengadilan Negeri dibawahnya 

telah berusaha melaksanakan tugas pokok dan 

fungsi serta memberikan pelayanan publik 

dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari berbagai 

aspek yang telah dilaksanakan berkaitan 

dengan pengelolaan administrasi perkara, 

administrasi umum, dan dalam hal ini pembinaan 

dan pengawasan.  

1. Pelaksanaan pengelolaan administrasi 

perkara dan administrasi umum sudah 

berjalan dengan baik dan sebagaimana 

mestinya.  

2.  Tingkat penyelesaian perkara Pengadilan 

Tinggi Bengkulu dan Pengadilan Negeri 

diwilayah hukum Pengadilan Tinggi Bengkulu 

mengalami peningkatan dibandingkan tahun 

2023.  

3. Pelaksanaan pembinaan dan pengawasan 

Pengadilan Tinggi Bengkulu terhadap Pengadilan 

Negeri diwilayah hukumnya, baik yang 

menyangkut seluruh aspek yang berkaitan 

dengan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

sudah dilaksanakan dengan baik.  

4. Seluruh pengadilan di wilayah hukum 

Pengadilan Tinggi Bengkulu sudah menerapkan 

Pelaksanaan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

(PTSP), yaitu pelayanan pengadilan secara 

terintegrasi dalam satu kesatuan proses 

dimulai dari tahap awal sampai dengan tahap 

penyelesaian produk pelayanan pengadilan 

melalui satu pintu.  

5. Pengadilan Negeri diseluruh wilayah hukum 

Pegadilan Tinggi Bengkulu sudah menerapkan 

aplikasi E-Court dan Elitigasi dengan fitur          

e-filling (pendaftaran perkara secara 

elektronik), e-payment (pembayaran panjar 

biaya perkara secara elektronik), sehingga 

pendaftaran gugatan atau permohonan dari 

seorang advokat ataupun pengguna terdaftar 

dapat melakukan pendaftaran di mana saja, 

kapan saja tanpa harus datang ke 

pengadilan.  

 

 

 

6. Pengadilan Negeri diseluruh wilayah hukum 

Pengadilan Tinggi Bengkulu saat ini berusaha 

untuk mengimplementasikan Aplikasi e-BERPADU 

untuk memudahkan koordinasi antar aparat 

penegak hukum, kerja sama antar aparat 

penegak hukum dalam menjalankan kegiatan 

yang berkaitan dengan teknis operasional 

pelayanan publik dan atau pendukung 

pelayanan publik. 

Dibalik beberapa aspek yang telah 

dicapai tersebut, pada tahun 2024 Pengadilan 

Negeri diwilayah hukum Pengadilan Tinggi 

Bengkulu masih mengalami kendala, antara lain: 

1. Sumber daya manusia, khususnya staf yang 

ahli dibidang teknologi informasi masih 

kurang. 

2. Sarana dan prasarana gedung dan fasilitas 

perkantoran masih kurang.  

3. Fasilitas rumah dinas Hakim kurang  

4. Penggunaan beberapa aplikasi elektronik 

inovasi masih belum maksimal. 

 

B. SARAN 

Untuk mengatasi kendala-kendala dalam 

pelaksanaan tugas dan menunjang peningkatan 

kinerja di Pengadilan Negeri sewilayah hukum 

Pengadilan Tinggi Bengkulu, maka diperlukan: 

1. Penambahan sumber daya manusia yang ahli 

dan sesuai dengan formasi yang dibutuhkan.  

2. Penambahan alokasi anggaran untuk belanja 

modal dan pemenuhan kebutuhan sarana dan 

prasarana, pembangunan gedung kantor dan 

rumah dinas.  
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